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Deutsche EuroShop

Deutsche EuroShop AG
Hamburg

WKN: 748 020/ ISIN: DE 000 748 020 4

Wir laden hiermit unsere Aktionare ein zur
ordentlichen (virtuellen) Hauptver ssmmlung
am

Freitag, 18. Juni 2021, um 10.00 Uhr (MESZ).

Die ordentliche Hauptversammlung findet als virtuelle Hauptversammlung ohne physische Présenz der Aktionédre (gemeint sind in dieser Einladung stets alle Geschlechter, aus Griinden
der Lesbharkeit wird auf die Nennung weiterer Formen verzichtet) oder ihrer Bevollméachtigten (mit Ausnahme der von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter) im Saseler Damm

39b, 22395 Hamburg, statt.
Die Hauptversammlung wird fir die ordnungsgeméald angemeldeten Aktionére oder deren Bevollméchtigte im Internet unter der Internetadresse

www.deutsche-euroshop.de/HV

im passwortgeschiitzten Internetservice live in Bild und Ton Ubertragen. Die Stimmrechtsausiibung der Aktionére und ihrer Bevollméchtigten erfolgt ausschliefdlich im Wege der Briefwahl
oder durch Vollmachtserteilung an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter. Nahere Erléuterungen hierzu finden Sie nachstehend im Anschluss an die Tagesordnung.
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Bun eno!mesan zeiger
Tagesordnung
1. Vorlagedesfestgestellten Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2020, des vom Aufsichtsrat gebilligten K onzer nabschlusses zum 31. Dezember 2020 und des Berichts tiber
dieLageder Gesellschaft und desK onzernsmit dem Bericht des Aufsichtsratsiiber das Geschaftsjahr 2020 sowie deserlauter nden BerichtsdesVor standszu den Angaben
nach § 289a, § 315a HGB
Die vorbezei chneten Unterlagen kénnen im Internet unter
www.deutsche-euroshop.de/HV
eingesehen und heruntergel aden werden.
Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss und den Konzernabschluss entsprechend 88 172, 173 des Aktiengesetzes am 9. April 2021 gebilligt. Der
Jahresabschluss ist damit festgestellt. Somit entfallt eine entsprechende Beschlussfassung durch die Hauptversammlung.
2. Verwendung des Bilanzgewinnsfir das Geschaftgahr 2020
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, vom Bilanzgewinn des Geschéftsjahres 2020 in Hohe von 43.782.879,60 €
a) einen Tellbetrag in Hohe von 2.471.343,76 € zur Ausschiittung einer Dividende von 0,04 € je dividendenberechtigter Stiickaktie zu verwenden
und
b) den verbleibenden Teilbetrag von 41.311.535,84 € auf neue Rechnung vorzutragen.
Gemal? 8 58 Abs. 4 Satz 2 AktG ist der Anspruch auf die Dividende am dritten auf den Hauptversammlungsbeschluss folgenden Geschéftstag, das heifdt am 23. Juni 2021, fallig.
3. Entlastung des Vorstandsfir das Geschaftsahr 2020
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschéftsjahr 2020 amtierenden Vorstandsmitgliedern der Gesellschaft fir das Geschéaftsjahr 2020 Entlastung zu erteilen.
4. Entlastung des Aufsichtsratsfur das Geschéftgahr 2020
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschéftsiahr 2020 amtierenden Aufsichtsratsmitgliedern der Gesellschaft flr das Geschéftsjahr 2020 Entlastung zu erteilen.
5. Wahl des Abschlusspr tifersfiir das Geschaftsahr 2021

Der Aufsichtsrat schlagt auf Empfehlung des Priifungsausschusses vor, die BDO AG Wirtschaftsprifungsgesel I schaft, Hamburg, zum Abschlussprifer und Konzernabschlusspriifer
fUr das Geschéaftgjahr 2021 zu bestellen.

Der Prufungsausschuss hat in seiner Empfehlung erklért, dass diese frei von ungebiihrlicher Einflussnahme durch Dritte ist und ihm keine Klausel der in Art. 16 Abs. 6 der EU-
Abschlusspriferverordnung genannten Art auferlegt wurde (Verordnung (EU) Nr. 537/2014 des Européischen Parlaments und des Rates vom 16. April 2014 Uber spezifische
Anforderungen an die Abschlussprifung bei Unternehmen von 6ffentlichem Interesse und zur Aufhebung des Beschlusses 2005/909/EG der Kommission).
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Die BDO AG Wirtschaftsprifungsgesel | schaft, Hamburg, hat gegentiber dem Aufsichtsrat erklért, dass keine geschéftlichen, finanziellen, personlichen oder sonstigen Beziehungen
zwischenihr, ihren Organen und Priifungsl eitern einerseits und dem Unternehmen und seinen Organmitgliedern andererseits bestehen, die Zweifel anihrer Unabhéngigkeit begriinden
konnen.

Beschlussfassung tber die Billigung des Ver giitungssystems fur den Vorstand

Gemal3 § 120a Abs. 1 AktG beschlief3t die Hauptversammlung einer borsennotierten Gesellschaft Uber die Billigung des vom Aufsichtsrat vorgelegten Vergitungssystems fur den
Vorstand bei jeder wesentlichen Anderung des Systems, mindestens jedoch alle vier Jahre.

Unter Beriicksichtigung der Vorgaben des § 87a Abs. 1 AktG, hat der Aufsichtsrat am 9. April 2021 auf Empfehlung des Prasidiums des Aufsichtsrates, welches gleichzeitig als
Nominierungsausschuss fungiert, das nachfolgend wiedergegebene Vergiitungssystem fur den Vorstand beschlossen.

Der Aufsichtsrat schlégt — gestitzt auf die Empfehlung des Prasidiums, welches gleichzeitig als Nominierungsausschuss fungiert — vor, das vom Aufsichtsrat beschl ossene Vergi-
tungssystem fur die Vorstandsmitglieder zu billigen.

Beschreibung des Vergutungssystems fiir den Vorstand
Vergutungssystem fir den Vorstand der Deutsche EuroShop AG
Grundsatze des Ver gitungssystems

Die Deutsche EuroShop AG (im Folgenden DES) ist Deutschlands einzige Aktiengesellschaft, die ausschliefdlich in Shoppingcenter an erstklassigen Standorten investiert. Die
Strategie der DES legt den Fokus auf Investments in qualitativ hochwertige Shoppingcenter in Innenstadtlagen und an etablierten Standorten, die das Potenzia fir eine dauerhaft
stabile Wertentwicklung haben.

Ein wichtiges Ziel ist es, einen hohen Liquiditatsiiberschuss aus der Vermietung der Shoppingcenter zu erwirtschaften, der als jahrliche Dividende an die Aktionére ausgeschiittet
werden kann. Dazu investiert die Gesellschaft ihr Kapital nach dem Grundsatz der Risikostreuung in Shoppingcenter in verschiedenen européi schen Regionen; den Schwerpunkt bildet
Deutschland. Indexierte und umsatzgebundene Gewerbemieten bilden dabei die Grundlage einer angestrebten hohen Rentabilitét. Zudem soll die Finanzierung neuer Investments
in einem ausgewogenen V erhaltnis zueinanderstehen.

Dariiber hinaus hat das Thema Klimaschutz fir die DES einen hohen Stellenwert. Ziel ist es, Nachhaltigkeit und Wirtschaftlichkeit sowie Shoppingerlebnis und Umweltbewusstsein
zu verbinden.

Das Vergutungssystem des V orstands der DES unterstutzt diese Strategie ausbal anciert und dient alswichtiges Steuerungsel ement, um die zentralen Unternehmensziele zu erreichen.
Die Ausgestaltung des Vergitungssystems des Vorstands der DES stiitzt sich in diesem Zusammenhang auf folgende Grundsétze:

«Strategiekonforme und leistungsgerechte Berticksichtigung von fiir die Unternehmenssteuerung rel evanten Kennzahlen sowie individuellen Erfolgszielen
*Verankerung des Themas Nachhaltigkeit und Klimaschutz Giber den Einbezug von Kriterien aus den Bereichen Umwelt, Soziales und Unternehmensfiihrung

*Qrientierung an der nachhaltigen Unternehmensentwicklung, um Handeln auf einen langfristigen und bestandigen Erfolg der DES auszurichten
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«Erflllung regulatorischer Anforderungen und Berticksichtigung aktueller Marktpraxis
«Sicherstellung einer Ubereinstimmung von Interessen der Aktionére sowie weiteren Stakeholdern mit denen des Vorstands der DES

Dasauf dieser Basisentwickelte Vergiitungssystem des V orstands erfuil It die regul atorischen Anforderungen des Aktiengesetzes (A ktG) und beachtet dartiber hinausdie Empfehlungen
des Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK). Die Erfolgsziele des Vergiitungssystems setzen Anreize fiir ein erfolgreiches und nachhaltiges Unternehmenswachstum und
verkniipfen die Vergitung des Vorstands mit der langfristig erfolgreichen Entwicklung der Gesellschaft.

Die Komponenten des V erguitungssystems werden im Folgenden im Detail erlautert. Das vorliegende V ergiitungssystem findet vorbehaltlich der Genehmigung durch die Hauptver-
sammlung fur alle Vorstandsanstellungsvertrége, die verlangert bzw. neu abgeschl ossen werden, Anwendung.

Verfahren zur Fest- und Umsetzung sowie zur Uber priifung des Ver giitungssystems

Der Aufsichtsrat der DES legt gemal3 § 87a Abs. 1 AktG ein Vergiitungssystem fur den Vorstand fest, welches gemél3 § 120a Abs. 1 AktG der Hauptversammlung zur Billigung
vorgelegt wird.

Dasvorliegende V ergiitungssystem wurde vom Aufsichtsrat in der Sitzung vom 9. April 2021 beschlossen. Eswird der Hauptversammlung am 18. Juni 2021 zur Billigung vorgel egt.

Kommt es im Rahmen der fortlaufenden Uberpriifung des Vergiitungssystems zu wesentlichen Anderungen am Vergiitungssystem, erfolgt eine erneute Vorlage an die Hauptver-
sammlung; eine solche Vorlage erfolgt, auch ohne dass wesentliche Anderungen am Vergiitungssystem vorgenommen werden, mindestens alle vier Jahre nach dem letzten Haupt-
versammlungsvotum zum Vergitungssystem.

Im Falle, dass die Hauptversammlung das Vergitungssystem nicht billigt, legt der Aufsichtsrat der néchsten ordentlichen Hauptversammlung ein Uberpriftes Vergitungssystem
gemal § 120a Abs. 3 AktG zur Billigung vor.

Die Regelungen des AktG und des DCGK zur Behandlung von Interessenkonflikten fir die Mitglieder des Aufsichtsrats werden sowohl im Zuge der Fest- und Umsetzung des
Vergiitungssystems als auch bei dessen laufender Uberpriifung beachtet. Falls Interessenkonflikte bestehen, legen die betroffenen Mitglieder des Aufsichtsrats diese gegeniiber
dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats offen und enthalten sich bei den entsprechenden Abstimmungen. Auf3erdem berichtet der Aufsichtsratsvorsitzende Uber aufgetretene I nteressen-
konflikte und deren Behandlung an die Hauptversammlung der DES. Sind die Interessenkonflikte wesentlich und nicht nur voriibergehend, fiihren diese zu einer Beendigung des
Aufsichtsratsmandats.

Festlegung der konkreten Ziel-Gesamtver glitung, Angemessenheitspr tifung

Der Aufsichtsrat legt fur die Mitglieder des Vorstands eine Ziel-Gesamtverguitung fest. Hierbel achtet er darauf, dass diese in einem angemessenen Verhdltnis zu den Aufgaben und
Leistungen des jeweiligen Mitglieds des Vorstands sowie zur Lage der Gesellschaft steht und die Ubliche Vergiitung nicht ohne besondere Griinde Ubersteigt. Zudem ist die Ziel-
Gesamtvergutung auf eine langfristige und nachhaltige Entwicklung der Gesellschaft auszurichten.

Zur Sicherstellung angemessener V ergiitungshthen erfolgt ein Abgleich der Vergiitungshohen der Mitglieder des Vorstands der DES mit den im Markt (iblichen Vergitungshéhen
anhand einer geeigneten Vergleichsgruppe (horizontaler Vergleich). AulBerdem berticksichtigt der Aufsichtsrat bei der Festlegung der Vergiitungshdhen die unternehmensinternen
Vergltungsrelationen, indem ein Vergleich zwischen der Vergiitung des Vorstands mit der Vergiitung der Belegschaft erfolgt (vertikaler Vergleich). Hierbei wird auch die Entwick-
lung der Vergitungshthen der genannten Mitarbeitergruppen im Zeitablauf berticksichtigt.
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Zieht der Aufsichtsrat zur Entwicklung des Vergitungssystems und zur Beurteilung der Angemessenheit der Vergltung einen externen Vergitungsexperten hinzu, achtet er auf
dessen Unabhéngigkeit vom Vorstand und vom Unternehmen.

Uberblick liber das Vergiitungssystem
Komponenten des Vergltungssystems
Die nachfolgende Ubersicht stellt die grundlegenden Komponenten des V ergtitungssystems und ihre Ausgestaltung dar:
Fixe (erfolgsunabhangige) Komponenten
Jahresgrundvergiitung *Fixe Jahresgrundvergitung, Auszahlung monatlich in zwdlf gleichen Teilbetrégen
Nebenleistungen «Personenkraftwagen zur dienstlichen und privaten Nutzung
eUnfallversicherung / D& O-Versicherung
eZuschuss zur Kranken- und Pflegeversicherung
Betriebliche Altersversorgung *Beitragsorientierte L eistungszusage in Form eines jahrlichen Fixbetrags an eine Unterstiitzungskasse

Alternativ: Abschluss einer Rentenversicherung zur Altersversorgung
Variable (erfolgsbezogene) Komponenten
Short-Term-Incentive (ST1)

Plantyp «Jahrlicher Zielbonusplan
Begrenzung / Cap *150 % des Zielbetrags
Erfolgsziele eFinanzielles Erfolgszid:

Funds from Operations (FFO) je Aktie
*Personlicher kriterienbasierter Multiplikator (0,8 — 1,2):
*50 % ESG-Zi€l (z. B. Zertifizierung der Center)
*25 % Personliches Ziel (z. B. Kapitalmarktkommunikations-Rating)
25 % Individuelle Sonderprojekte / Strategieumsetzung

Auszahlung «Fallig in bar mit Feststellung des Jahresabschlusses
Long-Term-Incentive (LTI)
Plantyp *Performance Cash Plan (jahrlich rollierend)
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Begrenzung / Cap
Erfolgsziele

Performance-Periode

Auszahlung

Weitere vertragliche Regelungen
Maximalvergiitung pro Vorstands-
mitglied

Share Ownership Guidelines

Clawback
Abfindungscap

*150 % des Zielbetrags
*Total Shareholder Return (TSR; 75 %):
+2/3 absoluter TSR
*1/3 relativer TSR im Vergleich zu relevanten Wettbewerbern
eLoanto Value (LTV; 25 %):
*Absoluter LTV
Multiplikator in Abhéngigkeit von relativem LTV (0,8 —1,2)
*Vier Jahre
*Falig in bar mit Feststellung des Jahresabschlusses fiir das |etzte Geschéftsjahr der jeweiligen Tranche

+1.100.000 € p.a

*Verpflichtung zum Erwerb und Halten von Aktien der Deutsche EuroShop AG in Hohe von mindestens
100 % der Brutto-Jahresgrundvergitung

*Halteverpflichtung Uber gesamte Dienstzeit und zwei Jahre dartiber hinaus
«Aufbau Uber ein Drittel des STI- und 100 % des L TI-Auszahlungsbetrags
*Méglichkeit zur Riuckforderung der variablen Vergitung (STI alsauch LTI) in bestimmten Féllen

*Begrenzung auf zwei Jahresvergitungen (Jahresgrundvergiitung zzgl. Beitrége in die Betriebliche Alters-
vorsorge, STI und LTI), maximal jedoch auf die Restlaufzeit des Anstellungsvertrags

Relative Anteile der Vergitungskomponenten an der Ziel-Gesamtvergitung

Die Ziel-Gesamtvergiitung der Vorstandsmitglieder ist definiert als die Summe aus Jahresgrundvergiitung, Nebenleistungen, betrieblicher Altersversorgung sowie STI und LTI
(jeweils unter der Annahme einer Zielerreichung von 100 %). Die Jahresgrundvergiitung entspricht hierbei zwischen 40 — 50 % der Ziel-Gesamtvergitung. Der STl macht rund
20 — 25 % und der LTI rund 25 — 30 % der Ziel-Gesamtvergitung aus. Auf die betriebliche Altersversorgung entfallen rund 5 % und auf die Nebenleistungen rund 2 — 4 % der

Ziel-Gesamtvergitung.

Der signifikante Anteil der variablen Vergiitungskomponenten an der Ziel-Gesamtvergitung und das hthere Gewicht des LTI im Vergleich zum STI unterstreichen den ,,Pay for

Performance*-Ansatz und die Ausrichtung der Vergltung auf den langfristigen und nachhaltigen Erfolg der DES.

Maximalvergutung des Vorstands
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Die variablen Vergitungskomponenten des Vorstands (STI und LTI) unterliegen einer individuellen Begrenzung von jeweils 150 % des Zielbetrags. Dariiber hinaus hat der Auf-
sichtsrat zu dieser individuellen Begrenzung eine Maximalvergitung gemald § 87a Abs. 1 Satz 2 Nr. 1 AktG festgelegt. Die Hohe der Maximalvergitung pro Vorstandsmitglied
betrégt fur jedes Geschéftgahr 1.100.000 €. Diese Maximalvergiitung beschrankt zusétzlich die Auszahlungen aler fur ein Geschéftsahr gewahrten Vergitungskomponenten (Jah-
resgrundvergutung, Nebenleistungen, betriebliche Altersversorgung sowie STI und LTI) unabhdngig davon, zu welchem Zeitpunkt deren Auszahlung erfolgt.

Komponenten des Vergitungssystemsim Detail
(A) Fixe (erfolgsunabhangige) Komponenten
1.1 Jahresgrundvergiitung

Die Vorstandsmitglieder erhalten fir ihre Tatigkeit ein fixes Jahresgrundgehalt, das in zwélf gleichen Monatsraten gezahlt wird und sich an den Aufgaben des jeweiligen Vorstands-
mitglieds orientiert.

1.2 Nebenleistungen

Zusétzlich zu der Jahresgrundvergiitung beinhalten die fixen Vergltungskomponenten weitere Nebenleistungen an die Vorstandsmitglieder. Hierzu zahlen im Wesentlichen ein
Personenkraftwagen zur dienstlichen und privaten Nutzung sowie eine Unfallversicherung. Die Vorstandsmitglieder erhalten zudem einen Zuschuss zur Kranken- und Pflegeversi-
cherung in Héhe von 50 % der von ihnen zu zahlenden Betrage, aber maximal in Hohe von 50 % der Beitrége zur gesetzlichen Kranken- und Pflegeversicherung. Dariiber hinaus
wird fUr die Vorstandsmitglieder eine marktibliche D& O Versicherung abgeschl ossen.

1.3 Betriebliche Altersversorgung

Die Vorstandsmitglieder erhalten eine betriebliche Altersversorgung in Form einer beitragsorientierten L eistungszusage. Hiernach zahlt die Gesellschaft jahrlich einen Fixbetrag in
eine Unterstiitzungskasse oder andere Vorsorge-Investmentvehikel (z.B. fondsgebundene Anlagen) ein. Alternativ hierzu kann die Gesellschaft im Namen des Vorstandsmitglieds
auch eine Rentenversicherung zur Altersversorgung abschlief3en.

Folgende Regelungen aus Altvertrdgen bestehen fort: Aus einem bestehenden Anstellungsvertrag besteht fiir einen Vorstand ein bereitsin Vorjahren gewahrter fester Anspruch auf
Leistungen in die betriebliche Altersversorgung auch wenn die Bestellung als V orstandsmitglied vor dem 62. L ebengjahr endet, es sei denn das 'V orstandsmitglied hat ein Angebot zur
Verléngerung seiner Bestellung zu verglel chbaren Konditionen nicht angenommen. Des Weiteren entféllt dieser Anspruch mit Ablauf des Jahresin dem der Vorstand arbeitsunfahig
wird oder stirbt (, Altfallregelung”).

(B) Variable (erfolgshezogene) Komponenten

Neben den erfolgsunabhéngigen Komponenten werden den Vorstandsmitgliedern jahrlich erfolgsbezogene V ergitungsbestandteile gewéhrt. Diese stellen eine leistungsgerechte
Entlohnung des Vorstands sicher und unterstreichen das Bekenntnis der Gesellschaft zum ,, Pay for Performance” -Ansatz. Die variablen Komponenten unterteilen sich zum einenin
den einjahrigen Short-Term-Incentive (STI) und zum anderen in den vierjdhrigen Long-Term-Incentive (LTI). Die Unterteilung in STI und LTI trégt dazu bei, den Fokus auf die
langfristige und nachhaltige Entwicklung von DES zu legen und gleichzeitig die jahrlichen operativen Ziele zu verfolgen. Die variablen Komponenten dienen somit in besonderem
Mal3e der erfolgreichen Umsetzung der Unternehmensstrategie.

2.1 Short-Term-Incentive (STI)
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Der STI ist in Form eines Zielbonussystems ausgestal tet, welches durch ziel gerichtete Incentivierung die erfolgreiche Umsetzung der Unternehmensstrategie fordert. Hierzu werden
neben einer Hauptsteuerungsgrof3e der DES, den Funds from Operations (FFO), auch personliche strategische Ziele fur die einzelnen Vorstandsmitglieder und Nachhaltigkeitsziele
aus den Bereichen Environment, Social und Governance (ESG) berticksichtigt. Der Auszahlungsbetrag wird berechnet, indem der im Vorstandsanstellungsvertrag vereinbarte ST1-
Zielbetrag mit der Zielerreichung desfinanziellen Erfolgsziels FFO je Aktie multipliziert wird. AnschliefRend werden die nicht-finanziellen Erfolgsziel e durch einen kriterienbasierten

Multiplikator berticksichtigt. Der Auszahlungsbetrag des ST1 kann einen Wert zwischen 0 % und maximal 150 % des STI-Zielbetrags annehmen. Eine mdgliche Auszahlung des
STI wird mit Feststellung des Jahresabschlusses falig.

Die Funktionsweise des STI stellt sich im Wesentlichen wie folgt dar:

STl = Zielbonus

Zielerreichung Kriterienbasierter STl-Auszahlung in bar
STiZiolbotrag (X ) FFOIAKtie (x)  Multiplikator (=)  (Cap: 150 % des
(0% - 150 %) (0.8-12) Zielbetrags)

::;::;::;ﬂ Personliches Zisl:
08-12) kommunikation O it
{0.8-1.2) S

Gewichtung Gewichtung
254, 258,

a. Funds from Operations (FFO) je Aktie

Die FFO werden in Form desfinanziellen Erfolgsziels FFO je Aktie, welches eine mogliche Zielerreichung von 0 % bis maximal 150 % erreichen kann, in die Zielerreichung des ST
einberechnet. Die FFO dienen der Finanzierung von laufenden Investitionen in Bestandsobjekte, der planméfdigen Tilgung der langfristigen Bankdarlehen sowie den Dividendenaus-
schiittungen. Wesentliche nicht zur operativen Tétigkeit des Konzerns gehdrende Einmal effekte werden bei der Ermittlung der FFO eliminiert. Somit bilden die FFO die wesentliche
Kennzahl zur Beurteilung der operativen Geschaftsentwicklung und stellen in der Form der FFO je Aktie einen wichtigen Indikator zur externen Bewertung der Gesellschaft dar. Die
Beriicksichtigung der FFO je Aktieim STI unterstiitzt die Unternehmensstrategie, indem eine dauerhaft stabile Wertentwicklung der Shoppingcenter und die Erwirtschaftung eines
hohen Liquiditétsiiberschusses aus deren Vermietung incentiviert wird. Da die FFO je Aktie ebenfalls ein starker Indikator fur die zukinftige Dividendenausschiittung sind, flief3en
durch ihre Beriicksichtigung ebenso die Interessen der Aktionére in die Vergitung des Vorstands ein.

Zu Beginn eines jeden Geschaftgahrs wird im Einklang mit der Kapitalmarktkommunikation ein Zielwert fur die FFO je Aktie festgelegt, bel dem die Zielerreichung 100 % betrégt.
Dieser Zielwert entspricht dem in der Budgetplanung fir das jeweilige Geschéftsahr festgelegten Wert fur die FFO je Aktie. Pro Abweichung von 1 % vom jeweiligen Budgetwert
wird die Zielerreichung um jeweils 1,5 Prozentpunkte verringert bzw. erhdht. Ab einer Abweichung des FFO je Aktie von minus 25 % im Vergleich zum Budgetwert, betrégt die
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Zielerreichung 0 %. Zudem ist die Zielerreichung bei einer Abweichung des FFO je Aktie von plus 33.33 % zum Budget nach oben auf 150 % begrenzt. Wird diese Obergrenze
erreicht, hat eine weitere Steigerung des FFO je Aktie keinen weiteren Anstieg der Zielerreichung zur Folge.

b. Kriterienbasierter Multiplikator

Neben dem finanziellen Erfolgsziel FFO je Aktie wird der finale Auszahlungsbetrag des STI durch persdnliche Ziele und ESG-Ziele beeinflusst. Diese werden in Form eines
kriterienbasierten Multiplikators berticksichtigt, welcher einen Wert von 0,8 bis 1,2 annehmen kann. Der Wert des kriterienbasierten Multiplikators ergibt sich aus der Summe der
erzielten Faktoren von drei Erfolgszielen jeweils multipliziert mit ihrer Gewichtung.

Als Investitionsgesellschaft mit kaum eigenem Personal sind nachhaltige Immobilien zentrales Ziel der DES. Als Nachhaltigkeitsziel findet daher die externe und unabhangige
Zertifizierung der Center Beriicksichtigung (z. B. durch die Deutsche Gesellschaft fir Nachhaltiges Bauen e.VV. (DBNG) oder eine vergleichbare Organisation). Die DBNG erteilt
zertifizierten Centern bei Qualifikation Zertifikate in Platin, Gold, Silber oder Bronze. Diese Zertifikate bilden dabei einen Nachweis fiir mehr Nachhaltigkeit beim Betrieb von
Immobilien. Jedem Zertifikat wird ein Faktor zugeordnet. Platin erhdlt den Faktor 1,2, Gold den Faktor 1,0, Silber den Faktor 0,9 und Bronze den Faktor 0,8. Wird kein Zertifikat
erteilt oder keine Zertifizierung fir ein Center durchgefiihrt, betrégt der Wert 0. Uber das gesamte Portfolio von DES wird mit Hilfe dieser Faktoren ein gewichteter Durchschnitt
errechnet. Dieser gewichtete Durchschnitt kann einen Wert von 0,8 bis 1,2 annehmen und wird mit einer Gewichtung von 50 % bei der Ermittlung des Werts des kriterienbasierten
Multiplikators beriicksichtigt.

Als personliches strategisches Ziel fir die Vorstandsmitglieder kann z. B. ein externes und unabhangiges Kapitalmarktkommunikations-Rating im Bereich ,Real Estate Europe®
herangezogen werden. In Abhangigkeit vom Rang von DES innerhalb dieses Ratings ergibt sich ein Faktor von 1,2 bei einer Positionierung im oberen Drittel, 1,0 im mittleren Drittel
und 0,8 im unteren Drittel. Der jeweilige Faktor flief3t mit einer Gewichtung von 25 % in den kriterienbasierten Multiplikator ein. Dieses Erfolgsziel unterstreicht die Bedeutung
einer exzellenten Kapitalmarktkommunikation fir die erfolgreiche Umsetzung der Unternehmensstrategie.

Alsletztes personliches Erfolgszid flief3en ebenfalls mit einer Gewichtung von 25 % individuelle Sonderprojekte bzw. der Beitrag zum Erreichungsgrad der Strategieumsetzung der
Vorstandsmitglieder in die Berechnung des kriterienbasierten Multiplikators ein. Hierbel kann essich z. B. um Finanzierungsabschl isse al's Ziele fiir den Chief Financial Officer oder
um Mergers& Acquisitionsund Umstrukturierungsprojekte als Zielefir den Vorstandsvorsitzenden/-sprecher handeln. Hiermit wird die erfolgreiche Umsetzung wesentlicher und fir
den Unternehmenserfolg relevanter Projekte und Strategiebestandteile incentiviert und der Fokus auf die individuelle, rollenspezifische Leistung des jeweiligen Vorstandsmitglieds
gelegt. Bewertet der Aufsichtsrat die Performance innerhalb des Sonderprojekts als sehr gut, bedeutet dies einen Faktor von 1,2. Eine gute Performancebewertung hat einen Faktor
von 1,0 zur Folge, wéhrend eine unterdurchschnittliche Performance mit eéinem Faktor von 0,8 gewertet wird.

Die tatsachliche Zielerreichung je Erfolgsziel des ST1 sowie der Wert des kriterienbasierten Multiplikators werden nach Abschluss des jeweiligen Geschéftsjahrs ex post im Vergi-
tungsbericht ausgewiesen.

2.2 Long-Term-Incentive (LTI)

Der LTI ist in Form eines Performance Cash Plans mit einer Performance-Periode von vier Jahren ausgestaltet. Bei der Auswahl der Erfolgsziele fir den LTI stehen insbesondere
die langfristige und stabile Wertentwicklung der DES im Fokus. Der LTI wird rollierend gewéahrt, das heil3t, zu Beginn eines jeden Geschéftsjahrs wird den Vorstandsmitgliedern
ein in ihrem Anstellungsvertrag geregelter LTI-Zielbetrag in Aussicht gestellt. Die rollierende Gewdahrung fordert zusétzlich nachhaltiges Handeln, da die Ergebnisse aus einem
Geschéftgahr fir mehrere LTI-Tranchen relevant sind. Fur jede L TI-Tranche ergibt sichin Abhéngigkeit vorab definierter Erfol gsziele am Ende der vierjahrigen Performance-Periode
eine Gesamtziel erreichung, welche den finalen L TI-Auszahl ungsbetrag bestimmt. Die Erfol gszi el e beziehen neben der Betrachtung interner Kennzahlen auch dierel ative Performance
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im Vergleich zu Wettbewerbern ein. Der Auszahlungsbetrag des LTI kann einen Wert zwischen 0 % und maximal 150 % des L T1-Zielbetrags annehmen. Eine mogliche Auszahlung
des LTI wird mit Feststellung des Jahresabschlusses furr das |etzte Geschéftsjahr der jeweiligen Tranche falig.

Der LTI-Auszahlungsbetrag héngt von zwei finanziellen Erfolgszielen ab, welche sowohl relativ al's auch absolut betrachtet werden. Diesist zum einen der Total Shareholder Return
(TSR) mit einer Gewichtung von 75 % und zum anderen der Loan to Value (LTV) mit einer Gewichtung von 25 %.

Die Funktionsweise des LTI stellt sich im Wesentlichen wie folgt dar:

LTI - Performance Cash Plan

. GJn .l GJnu 4 GJn-? ' GJmi

&»—

Performance-Periode (4 Jahre)
B Gesamtzielerreichung (0 % - 150 %) Q

LTl-Auszahlung in bar
(Cap: 150 % des
Zielbetrags)

s A
Zielbetrag

TSR o LTV
(0 % - 150 %) (0 % - 150 %)

Absoluter Relativer Absoluter Ra':a_':v -
TSR (+) LTV 5

. s ; Multiplikator
(273) j (0% - 150 %) (0.8-12)

Gewichtung
25%

a. Total Shareholder Return (TSR)

Der mit 75 % gewichtete TSR wird in zweifacher Hinsicht betrachtet. Zwei Drittel des TSR-Erfolgsziels hdngen vom absoluten TSR ab. Dasrestliche Drittel wird durch den relativen
TSR im Vergleich zu relevanten Wettbewerbern bestimmt. Dies stellt eine sowohl absolut als auch relativ betrachtete adaquate Aktionérsrendite sicher.

Der absolute TSR bezeichnet die Gesamtaktionérsrendite aus der Entwicklung des Aktienkurses Uiber die betrachtete Performance-Periode zuziiglich fiktiv reinvestierter Brutto-Di-
videnden. Zur Vermeidung von Verzerrungen durch z. B. Stichtagseffekte wird der absolute TSR auf Basis der durchschnittlichen Schlusskurse von DES im Monat vor Beginn und
vor Ende der jeweiligen Performance-Periode zuzlglich der fiktiv reinvestierten Brutto-Dividende in diesem Zeitraum berechnet.

Der Zielwert fur eine Zielerreichung von 100 % entspricht einem absoluten TSR von 24 %. Zudem wird eine Untergrenze festgelegt, bei der die Zielerreichung 0 % betragt. Dieser
Fall tritt bei einem absoluten TSR von 0 % ein. Als Obergrenze wird ein absoluter TSR von 36 % festgelegt, bei dem sich die Zielerreichung auf 150 % beléuft. Eine Steigerung
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des absoluten TSR Uber 36 % hinaus hat keine weitere Steigerung der Zielerreichung zur Folge. Zwischen den genannten Zielerreichungspunkten (0 %/100 %/150 %) wird der
Zielerreichungsgrad linear interpoliert.

Der relative TSR vergleicht den TSR mit einer Vergleichsgruppe aus rel evanten Wettbewerbern. Die Verglei chsgruppe besteht zurzeit aus den folgenden Unternehmen: Unibail-Ro-
damco-Westfield SE, Compagnie Fonciére Klépierre, Atrium European Real Estate Limited, Citycon Oyj, Eurocommercial Properties N.V., Mercialys SA,, und Wereldhave N.V.
Der Aufsichtsrat hat die Méglichkeit, einzelne Unternehmen vor dem Beginn einer neuen Tranche ausder V ergleichsgruppe zu entfernen. V oraussetzung hierfir ist, dassdasjeweilige
Unternehmen in seiner aktuellen Form nicht mehr existiert oder die Vergleichbarkeit mit DES nicht mehr gegeben ist. Zudem besteht die M&glichkeit, neue, geeignete Unternehmen
hinzuzuflgen.

Zur Bestimmung der Zielerreichung wird zundchst der durchschnittliche TSR der Vergleichsgruppe wie beschrieben ermittelt (wobei ale Vergleichsunternehmen gleichgewichtet
werden). Dieser wird vom TSR der DES subtrahiert, um die Outperformance in Prozentpunkten zu erhalten. Der Wert der Outperformance beschreibt den relativen TSR. Ergibt
diese Berechnung eine Outperformance von 0 %-Punkten, das heifdt der durchschnittliche TSR der Vergleichsgruppe hat sich Uber die Performance-Periode genau gleich entwickelt
wie der TSR der DES, so entspricht dies einer Zielerreichung von 100 %. Bel einem relativen TSR von minus 20 %-Punkten betrégt die Zielerreichung 0 %. Das Maximum der
Zielerreichung entspricht 150 % und wird ab einem relativen TSR von plus 20 %-Punkten erreicht. Zwischen den genannten Zielerreichungspunkten (0 %/100 %/150 %) wird der
Zielerreichungsgrad linear interpoliert.

b. Loan to Value (LTV)

Neben dem TSR findet der LTV des DES-Konzerns mit einer Gewichtung von 25 % im LTI Beriicksichtigung. Der LTV beschreibt das Verhdltnis der Nettofinanzverbindlichkeiten
(Finanzverbindlichkeiten abzlglich liquider Mittel) zu langfristigen Vermégenswerten (Investment Properties und nach at-equity bilanzierte Finanzanlagen, ohne Goodwill). Er stellt
somit eine wesentliche Kennzahl fir die Beurteilung der Bonitét der DES dar und ist ein wichtiger Aspekt zur Bewilligung von Finanzierungen.

Zur Ermittlung der Zielerreichung wird der Vierjahresdurchschnitt des LTV des DES-Konzerns auf Basis der in den jeweiligen Jahresabschltissen fur die relevanten Geschéftgahre
ausgewiesenen LTV-Werte des Konzerns berechnet. I st der durchschnittliche LTV grof3er als 55 %, entspricht dies einer Zielerreichung von 0 %. Bei einem durchschnittlichen LTV
grofRer als 45 %, aber kleiner oder gleich 55 % betrégt die Zielerreichung 50 %. Der Zielwert und damit eine Zielerreichung von 100 % wird bei einem LTV von grof3er oder gleich
35 %, aber kleiner als 45 % erreicht. Unterhalb eines LTV von 35 % betrégt die Zielerreichung 150 %. Eine weitere Senkung des LTV hat keine Steigerung der Zielerreichung
Uber 150 % zur Folge.

Zusétzlich zur absoluten Betrachtung des LTV wird auch dieser dem vergleichbaren und gleichgewichteten durchschnittlichen LTV der oben beschriebenen Vergleichsgruppe tber
die Performance-Periode gegentibergestellt und mit Hilfe eines Multiplikators in der Ermittlung des L TI-Auszahlungsbetrags berticksichtigt. Ergibt sich aus der Gegentiberstellung,
dass der LTV der Vergleichsgruppe um mehr als 1 % geringer ist als des DES-Konzerns, wird auf die Zielerreichung, welche sich aus der absoluten Betrachtung des LTV ergibt,
ein Multiplikator von 0,8 angewandt. Fir positive Abweichungen von 1 % oder weniger betrégt der Multiplikator 1,0. Der Multiplikator betrégt 1,2 fur den Fall, dass der LTV
der Vergleichsgruppe um mehr as 1 % hoher ist as der des DES-Konzerns. Unabhangig davon kann der Multiplikator die Zielerreichung des absoluten LTV nicht auf mehr als
150 % erhthen.

Etwaige Anpassungen in der Zusammensetzung der Vergleichsgruppe und die Beweggriinde hierfur, die tatsichliche Zielerreichung je Erfolgsziel des LTI sowie der Wert des
Multiplikators werden nach Abschluss der Performance-Periode ex post im Vergitungsbericht ausgewiesen.

(C) Clawback
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Der Aufsichtsrat hat die Méglichkeit, in bestimmten Féllen die variable Vergltung der Vorstandsmitglieder (STl und LTI) ganz oder teilweise zurtickzufordern. V oraussetzung
hierfir ist eine vorsétzliche Verletzung wesentlicher Pflichten, die mit Strafe oder Geldbuf3e bedroht ist, oder eine schwerwiegende V erletzung sonstiger wesentlicher Organpflichten.
Zudem muss der Gesellschaft oder einem mit ihr verbundenen Unternehmen hierdurch ein erheblicher finanzieller Nachteil entstanden sein.

Ein Rickforderungsanspruch besteht in Hohe des Nettozufluss nach gezahlter Einkommenssteuer und erlischt nach Ablauf eines Zeitraums von drei Jahren nach Gewahrung der
variablen Vergitungskomponente bzw. nach Ausscheiden des V orstandsmitglieds aus dem Vorstandsamt, je nachdem, welcher Zeitpunkt friher eintritt.

(D) Share Ownership Guidelines (SOG)

Die Anstellungsvertrage der Vorstandsmitglieder erhalten zudem Aktienkauf- und Aktienhalteverpflichtungen, sogenannte Share Ownership Guidelines (SOG). Diese verpflichten
jedes Vorstandsmitglied zum Kaufen und Halten von DES-Aktien im Wert von 100 % ihrer jeweiligen Brutto-Jahresgrundvergitung (SOG-Ziel). Bis zum Erreichen dieses SOG-
Ziels mussen die Vorstandsmitglieder ein Drittel ihres ST1-Auszahlungsbetrags sowie 100 % ihres L TI-Auszahlungsbetrags (jeweils nach Einkommenssteuer) innerhalb eines Zeit-
raums von drei Monaten nach Zuflussin Aktien der Deutsche EuroShop AG investieren. Im Fall von Insidersachverhalten hat der Aufsichtsrat die Moglichkeit, diese dreimonatige
Erwerbsperiode zu verléngern. Bereits vom Vorstandsmitglied direkt gehaltene Aktien tragen zum Erreichen des SOG-Ziels bei. Die Aktien missen fir die gesamte Dienstzeit sowie
zwel Jahre nach Ausscheiden aus dem Vorstand gehalten werden.

Durch die oben beschriebenen SOG-Regelungen werden die Interessen von Vorstand und Aktiondren noch weiter angeglichen und gleichzeitig die langfristige und nachhaltige
Entwicklung von DES incentiviert.

Ver gutungsbezogene Rechtsgeschéfte
*Vertragdaufzeiten, Kiindigungsméglichkeiten
Die Anstellungsvertrage der Vorstandsmitglieder haben eine feste Laufzeit von bis zu funf Jahren. Im Rahmen von Erstbestellungen betrégt die Vertragslaufzeit maximal drei Jahre.

Ein Recht zur ordentlichen Kindigung der Anstellungsvertrage besteht fir beide Seiten nicht. Hiervon unberiihrt bleibt das Recht zur Kiindigung des Anstellungsvertrags aus
wichtigem Grund nach 8 626 Abs. 1 BGB.

*Regelungen bel vorzeitiger Beendigung des Anstellungsvertrags

Im Falle einer vorzeitigen Beendigung des Anstellungsvertrags durch die Gesellschaft, ohne dass hierfiir ein vom Vorstandsmitglied zu vertretender wichtiger Grund i. S. d. § 84
Abs. 3 AktG vorliegt, hat das Vorstandsmitglied Anspruch auf eine Brutto-Abfindung in Hohe von zwei Jahresvergltungen. Die Jahresvergitung umfasst die Jahresgrundvergiitung,
Beitrdgein die Betriebliche Altersvorsorge sowieden STI und den L TI. Fur die Bemessung der Héhe der Jahresvergitungen ist der Durchschnitt der Jahresvergiitung des abgel aufenen
Geschéftgahrs und der voraussichtlichen Jahresvergitung des laufenden Geschéftsjahrs mal3gebend. Sofern die restliche Vergiitung, die dem Vorstandsmitglied bis zum reguléren
Ende des Anstellungsvertrags zusteht, geringer als zwei Jahresvergitungen ist, reduziert sich der Abfindungsanspruch entsprechend, so dass durch die Abfindungszahlung lediglich
die Restlaufzeit des Anstellungsvertrags vergltet wird.

In allen anderen Féllen einer vorzeitigen Beendigung des Anstellungsvertrags besteht kein Anspruch auf eine Abfindungszahlung.

Endet der Anstellungsvertrag auf V eranlassung der Gesellschaft, ohne dass ein durch das V orstandsmitglied zu vertretender wichtiger Grundi. S. d. 8 84 Abs. 3 AktG vorliegt, erfolgt
die Auszahlung bereits gewahrter variabler Vergitungskomponenten nach den reguldren Auszahlungsbedingungen.
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Im Falle einer vorzeitigen Beendigung des Anstellungsvertrags aus einem durch das V orstandsmitglied zu vertretendem wichtigen Grundi. S. d. § 84 Abs. 3 AktG verfalen samtliche
Anspriiche auf eine Auszahlung einer bereits gewdahrten, aber noch nicht ausbezahlten variablen Vergitung.

Die Altfallregelungen bzgl. der betrieblichen Altersversorgung eines Vorstandes bleiben von diesen Regel ungen ausgenommen.
*Vorubergehende und dauernde Arbeitsunféhigkeit, Tod

Im Fall einer vortibergehenden Arbeitsunfahigkeit erfolgt eine Fortzahlung sémtlicher Vergiitungskomponenten pro ratatemporis fir die Dauer von sechs Monaten, langstens jedoch
bis zur Beendigung des Anstellungsvertrags.

Wird das Vorstandsmitglied wahrend der Laufzeit des Anstellungsvertrags dauerhaft arbeitsunfahig, endet der Anstellungsvertrag mit dem Ende des Quartals, in dem die dauernde
Arbeitsunfahigkeit festgestellt worden ist. In diesem Fall erfolgt eine Kiirzung pro rata temporis der V ergiitungskomponenten des betreffenden Geschéftsjahres bis zum Zeitpunkt
des Ausscheidens. Die Auszahlung etwaiger nachgelagerter Zahlungen aus Vorjahren aus laufenden Tranchen bzw. vorangegangenen Perioden erfolgt sofort unter der Annahme
einer Gesamtzielerreichung der variablen Vergitungskomponenten von 100 %. Die Beitrége zur betrieblichen Altersversorgung werden bis zum Ablauf des Jahres, in dem das
Vorstandsmitglied dauerhaft arbeitsunfahig wurde, fortgezahit.

Im Todesfall finden grundsétzlich die Regelungen Anwendung, welche auch im Fall der dauernden Arbeitsunfahigkeit gelten. Der Anstellungsvertrag endet jedoch mit Ende des
Sterbemonats. Alle Zahlungsanspriiche aus dem Anstellungsvertrag sind vererblich.

*Regelungen bei unterjéhrigem Ein- bzw. Austritt

Beginnt oder endet die Vorstandstétigkeit wahrend des laufenden Geschéftsjahrs, erfolgt die Gewahrung der Jahresgrundvergiitung, der variablen Vergiitung und des jdhrlichen
Beitrags zur betrieblichen Altersversorgung pro rata temporis. Die Auszahlung der variablen Vergitungskomponenten erfolgt dabel nach den reguldren A uszahlungsbedingungen.

| nterne Aufsichtsratsmandate

Etwaige Vergiitungen, welche ein Vorstandsmitglied fir die Ubernahme von internen Aufsichtsratsmandaten oder vergleichbaren Mandaten von verbundenen Gesellschaften erhalt,
werden auf die Vergiitung des V orstands angerechnet.

Vor Uber gehende Abweichung vom Verglitungssystem

Gemal3 § 87a Abs. 2 S. 2 AktG kann der Aufsichtsrat der DES voribergehend vom Vergutungssystem abweichen unter der Voraussetzung, dass dies im Interesse des langfristigen
Wohlergehens der DES notwendig ist.

Derartige Abweichungen kénnen beispielsweise zur Sicherstellung einer adaquaten Anreizsetzung im Fall einer schweren Unternehmenskrise (z. B. Zerstérung eines Centers), Force
Majeur (hdhere Gewalt) oder bei einer Wirtschaftskrise (z. B. COVID-19-Krise) erforderlich sein. Eine derartige zeitlich begrenzte Abweichung ist ausschliefdlich bei auf3ergewohn-
lichen Umstanden moglich. Allgemein unglinstige Marktentwicklungen zahlen dabeil nicht als aulRergewdhnliche Umstande, die eine voriibergehende Abweichung vom Vergitungs-
system rechtfertigen. Die die Abweichung erforderlich machenden Umstande werden per Beschluss des Aufsichtsrats festgestellt.
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Unabhangig von einer moglichen zeitlich begrenzten Abweichung vom V ergiitungssystem stellt der Aufsichtsrat sicher, dassdieVergiitung desV orstandsweiterhin auf dielangfristige
und nachhaltige Entwicklung der DES ausgerichtet ist. Darlber hinaus trégt der Aufsichtsrat weiterhin Sorge dafiir, dass die Vergitung des Vorstands in einem angemessenen
Verhdltnis zur Lage der DES und der Leistung des jeweiligen Vorstandsmitglieds steht.

Nach Feststellung der auRergewdhnlichen Umstande durch Beschluss des Aufsichtsratsist es diesem maglich, Abweichungen von der Vergiitungsstruktur, Erfolgszielen der variablen
Vergitung und einzelnen V erglitungskomponenten des V erglitungssystems des V orstands vorzunehmen.

Im Fall einer vorubergehenden Abweichung werden im Vergutungsbericht gemal3 8 162 Abs. 1 Nr. 5 AktG die Umsténde, welche eine Abweichung notwendig machen, sowie das
Verfahren der Abweichung erlautert und die hiervon betroffenen V ergitungskomponenten benannt.

Beschlussfassung tber die Bestatigung der Vergitung und Beschlussfassung Giber das Vergutungssystem fir die Aufsichtsratsmitglieder

Gemal? § 113 Abs. 3 AktG beschliefdt die Hauptversammlung einer borsennotierten Gesellschaft mindestens alle vier Jahre Uber die Vergitung der Aufsichtsratsmitglieder, wobei
ein die bestehende Vergiitung bestétigender Beschluss zuldssig ist.

Die Vergutung des Aufsichtsrats ist gemal3 der Anregung in G.18 Satz 1 Deutscher Corporate Governance Kodex in der Fassung vom 16. Dezember 2019, vertffentlicht am 20.
Maérz 2020 (,DCGK"), eine reine Festvergiitung und wird vollstdndig in bar ausgezahit.

Diederzeitige Vergitung des Aufsichtsratswird in 8 8 Abs. 4) und Abs. 5) der Satzung bestimmt. Die entsprechenden Satzungsbestimmungen sowie das zugrundeliegende abstrakte
Vergutungssystem mit den Angaben nach 88 113 Abs. 3 Satz 3, 87a Abs. 1 AktG sind nachfolgend wiedergegeben.

Vorstand und Aufsichtsrat sind der Auffassung, dass die Hohe der Vergiitung und die Ausgestaltung des V ergitungssystems flir den Aufsichtsrat im Hinblick auf die Aufgaben der
Aufsichtsratsmitglieder und die Lage des Unternehmens angemessen sind und der Aufsichtsrat eine an der Marktlblichkeit orientierte, gleichsam mal3volle Vergitung erhélt.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, die bestehende Vergitungsregelung fir die Mitglieder des Aufsichtsrats, diein § 8 Abs. 4) und Abs. 5) der Satzung konkret festgesetzt
ist und der das nachfolgend wiedergegebene abstrakte V ergiitungssystem zugrunde liegt, zu bestétigen.

Beschreibung der Vergitung fir die Aufsichtsratsmitglieder
1. Rechtsgrundlage der Vergitung der Aufsichtsratsmitglieder
§ 8 Abs. 4) und Abs. 5) der Satzung der haben folgenden Wortlaut:

4) Die Gesellschaft gewahrt den Aufsichtsratsmitgliedern jeweils eine jahrliche Vergltung. Diese wird — erstmals fir das Geschéftsjahr 2007 — festgesetzt auf 50.000 € fir
den Vorsitzenden, 37.500 € fur den stellvertretenden Vorsitzenden sowie je 25.000 € fur die weiteren Aufsichtsratsmitglieder. Scheiden Mitglieder des Aufsichtsrates im
Laufe eines Geschéftgahres aus dem Aufsichtsrat aus, erhalten sie die Vergitung zeitanteilig.

5) Die Gesellschaft erstattet den Aufsichtsratsmitgliedern die baren Auslagen. Die Umsatzsteuer wird von der Gesellschaft erstattet, soweit die Mitglieder des Aufsichtsrates
berechtigt sind, die Umsatzsteuer gesondert in Rechnung zu stellen, und dieses Recht auszutiben.

2. Darstellung des Vergutungssystems der Aufsichtsratsmitglieder
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Das hinter der Regelung des § 8 Abs. 4) und Abs. 5) der Satzung stehende Vergiitungssystem fur die Mitglieder des Aufsichtsrats der Deutsche Euroshop AG wird im
Folgenden nach Maf3gabe der 88 113 Abs. 3, 87a Abs. 1 Satz 2 AktG dargestellt.

2.1. Inhaltliche Ausgestaltung

Das Vergltungssystem ist einfach, klar und verstandlich ausgestaltet. Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten diein der Satzung festgel egte Festvergiitung. Der Aufsichtsrats-
vorsitzende erhdt das Doppelte, sein Stellvertreter das Eineinhal bfache dieser V ergiitung. Fur die Mitgliedschaft in Ausschiissen wird keine zusétzliche Vergiitung gewdhrt.

Der Aufsichtsrat ist anders als der Vorstand nicht operativ tétig und trifft keine Entscheidungen zur Geschéftsstrategie. Vielmehr leistet der Aufsichtsrat durch seine
Uberwachungstétigkeit einen Beitrag zur langfristigen Entwicklung der Gesellschaft (§ 87a Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 AktG).

Die Gewahrung einer reinen Festvergitung ohne variable Bestandteile hat sich bewahrt und entspricht der gangigen Praxis in anderen borsennotierten Gesellschaften. Eine
ausschliefdliche Festvergitung fir die Mitglieder des Aufsichtsrats ist am besten geeignet, der unabhangig vom Unternehmenserfolg zu erfilllenden Kontrollfunktion des
Aufsichtsrats Rechnung zu tragen. Der Aufsichtsrat kann mit einer solchen Vergitungssystematik seine Entscheidungen zum Wohle der Gesellschaft und damit ausgerichtet
an der langfristigen Geschéftsstrategie und an der nachhaltigen Entwicklung der Gesellschaft treffen, ohne dabel anderweitige Motive zu verfolgen, welche gegebenenfalls
aus einer erfolgsorientierten Vergiitung abgeleitet werden konnten. Die Vergltung des Aufsichtsrats enthalt daher keine variablen Vergiitungsbestandteile (§ 87a Abs. 1
Satz 2 Nrn. 3, 4 und 6 AktG) und auch keine aktienbasierten Bestandteile (§ 87a Abs. 1 Satz 2 Nr. 7 AktG).

Die Vergiitung ist geméal § 8 Abs. 4) der Satzung jeweils zum Ablauf des Geschéftgjahres zahlbar. Es bestehen keine Aufschubzeiten fir die Auszahlung von Vergiitungs-
bestandteilen (§ 87a Abs. 1 Satz 2 Nr. 5 AktG).

Die Vergitung der Aufsichtsratsmitglieder ist abschlief3end in der Satzung geregelt; Nebenvereinbarungen bestehen nicht. Die Vergiitung ist an die Dauer der Bestellung
gekoppelt. Zusagen von Entlassungsentschadigungen, Ruhegehalts- und V orruhestandsregel ungen bestehen nicht (8 87a Abs. 1 Satz 2 Nr. 8 AktG).

2.2 Verfahren zur Uberpriifung der Vergiitung

Der Aufsichtsrat priift bislang in unregel mafdigen Abstdnden die Angemessenheit der Struktur und Hohe seiner Vergiitung. Hierzu wertet der Aufsichtsrat die Aufsichtsrats-
vergutung bei anderen vergleichbaren Unternehmen aus und vergleicht diese mit der Vergiitung des Aufsichtsrats der Gesellschaft. Auf der Basis dieser Analyse Uberpruft
der Aufsichtsrat die Angemessenheit seiner Vergitung.

Aufgrund der Anderung des Aktiengesetzes durch das Gesetz zur Umsetzung der zweiten Aktionérsrechterichtlinie (ARUG 1) vom 12. Dezember 2019, welches eine
regelméaidige Billigung des Vergitungssystems durch die Hauptversammlung spétestens alle vier Jahre vorsieht, wird der Aufsichtsrat kiinftig seinerseits in Vorbereitung
dieser Beschlussfassungen eine dahingehende Analyse seiner Vergiitung ebenfalls spatestens alle vier Jahre vornehmen. Sofern Anlass besteht, das V ergltungssystem fir
den Aufsichtsrat zu @ndern, werden Vorstand und Aufsichtsrat der Hauptversammlung in diesem Zusammenhang einen entsprechenden Beschlussvorschlag vorlegen.

8. Beschlussfassung Uber die Aufhebung desbestehenden genehmigten Kapitals 2017 und die Schaffung eines neuen genehmigten K apitals 2021 und entsprechende Satzungs-
anderung
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Das von der Hauptversammlung am 28. Juni 2017 unter Tagesordnungspunkt 7 beschlossene und in 8 5 der Satzung niedergel egte genehmigte Kapital 2017 l1auft zum 27. Juni
2022 aus. Um der Gesellschaft auch in Zukunft entsprechende Flexibilitét zu bieten, soll das bestehende genehmigte Kapital 2017 aufgehoben und durch ein neues genehmigtes
Kapital 2021 ersetzt werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor zu beschlief3en:

a) Dievon der Hauptversasmmlung vom 28. Juni 2017 unter Tagesordnungspunkt 7 beschlossene Erméchtigung des V orstands zur Erhéhung des Grundkapitals (genehmigtes
Kapital 2017) wird mit Wirkung fur die Zukunft ab dem Zeitpunkt des Wirksamwerdens des nachfolgend unter lit. b) und lit. ¢) zu beschlief3enden neuen genehmigten
Kapitals 2021 durch Eintragung in das Handel sregister aufgehoben.

b) Der Vorstand wird erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft bis zum 17. Juni 2026 einma oder mehrfach in Teilbetrégen um
insgesamt bis zu 12.356.718 € durch Ausgabe neuer auf den Namen lautender nennwertloser Stlickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlage zu erhéhen (genehmigtes K apital
2021). Bei Bareinlagen kdnnen die neuen Aktien auch von einem oder mehreren Kreditinstituten bzw. einem anderen die Voraussetzungen des § 186 Abs. 5 Satz 1 AktG
erfullendes Unternehmen mit der Verpflichtung Ubernommen werden, sie ausschliefdlich den Aktiondren zum Bezug anzubieten (mittel bares Bezugsrecht).

Grundsétzlich ist den Aktiondren ein Bezugsrecht einzurdumen. Der Vorstand wird jedoch erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionédre
auszuschlief3en,

(1) um Spitzenbetrdge vom Bezugsrecht auszunehmen;

(20 wenn die Kapitalerhtéhung gegen Bareinlagen erfolgt und der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Borsenpreis der bereits borsennotierten Aktien gleicher Aus-
stattung zum Zeitpunkt der endgultigen Festlegung des Ausgabebetrages durch den Vorstand nicht wesentlich unterschreitet. Die Anzahl der unter Ausschluss des
Bezugsrechts gemal3 § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegebenen Aktien darf insgesamt 10 % des Grundkapital s nicht Uberschreiten, und zwar weder im Zeitpunkt des
Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der Ausiibung dieser Erméachtigung. Auf diese Begrenzung sind Aktien anzurechnen, die zur Bedienung von Bezugsrechten
aus Options- oder Wandel schuldverschreibungen ausgegeben werden oder auszugeben sind, sofern die Schuldverschreibungen wahrend der Laufzeit dieser Er-
méchtigung in entsprechender Anwendung des 8§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben werden; ferner sind auf diese Begrenzung
Aktien anzurechnen, die wahrend der Laufzeit dieser Erméachtigung aufgrund einer Erméachtigung zur Verwendung eigener Aktien gemal? 88 71 Abs. 1 Nr. 8, 186
Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts verauf3ert werden;

(3) soweit es zum Verwasserungsschutz erforderlich ist, um Inhabern bzw. Glaubigern von Options- und/oder Wandlungsrechten bzw. -pflichten aus Options- oder
Wandel schuldverschreibungen, die von der Gesellschaft und/oder nachgeordneten K onzernunternehmen ausgegeben wurden oder werden, ein Bezugsrecht in dem
Umfang zu gewéhren, wie es ihnen nach Ausiibung ihres Wandlungs- oder Optionsrechts bzw. nach Erfullung der Wandlungspflicht zustiinde;

(4) wenndieKapitalerhdhung gegen Sacheinlagen erfol gt zur Gewahrung von Aktien im Rahmen von Unternehmenszusammenschl tissen oder zum Zweck des Erwerbs
von Unternehmen, Unternehmensteilen, Beteiligungen an Unternehmen oder sonstigen V ermégensgegenstanden.

Diese Erméchtigung wird — ohne Beriicksichtigung von Aktien, die unter Bezugsrechtsausschluss zum Ausgleich von Spitzenbetragen und/oder als V erwasserungsschutz
zugunsten von Inhabern bzw. Glaubigern von Options- oder Wandel schul dverschreibungen ausgegeben werden —insoweit beschrankt, als nach Austibung der Erméchtigung
die Summe der unter diesem genehmigten Kapital unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegebenen Aktien 20 % des zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens der Erméchtigung
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bzw. —falls dieser Wert geringer ist — des zum Zeitpunkt der Ausnutzung der Erméchtigung bestehenden Grundkapitals nicht tUbersteigen darf. Auf diese Begrenzung sind
auch solche Aktien anzurechnen, die wéhrend der Laufzeit der vorstehenden Erméchtigung unter Bezugsrechtsausschluss aus einem etwai gen anderen genehmigten K apital
ausgegeben werden, ferner solche Aktien, die infolge einer Ausiibung von Options- bzw. Wandel schul dverschreibungen beigefuigten Options- und/oder Wandlungsrechten
bzw. pflichten auszugeben sind, soweit die zugehdrigen Options- bzw. Wandel schuldverschreibungen wahrend der Laufzeit dieser Erméchtigung unter Ausschluss des
Bezugsrechts ausgegeben werden; ausgenommen von vorstehender Anrechnung sind Bezugsrechtsausschl lisse zum Ausgleich von Spitzenbetréagen und/oder zum Verwés-
serungsschutz zugunsten von Inhabern bzw. Glaubigern von Options- und/oder Wandlungsrechten bzw. pflichten aus Options- oder Wandel schul dverschreibungen.

Der Vorstand wird ferner erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Kapitalerhthung, den weiteren Inhalt der Aktienrechte und die
Bedingungen der Aktienausgabe festzulegen. Der Aufsichtsrat wird erméchtigt, die Fassung der Satzung entsprechend der jeweiligen Ausnutzung des genehmigten Kapitals
oder nach Ablauf der Erméchtigungsfrist zu andern.

c) 85 der Satzung wird wie folgt neu gefasst:

» Der Vorstand ist erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsi chtsrats das Grundkapital der Gesellschaft biszum 17. Juni 2026 einmal oder mehrfach in Teilbetr dgen uminsgesamt
bis zu 12.356.718 € durch Ausgabe neuer auf den Namen lautender nennwertloser Stiickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlage zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2021).
Bei Bareinlagen kdnnen die neuen Aktien auch von einem oder mehreren Kreditinstituten bzw. einem anderen die Voraussetzungen des § 186 Abs. 5 Satz 1 AktG erfillendes
Unternehmen mit der Verpflichtung tibernommen werden, sie ausschlief3ich den Aktionéren zum Bezug anzubieten (mittel bares Bezugsrecht).

Grundsatzich ist den Aktiondren ein Bezugsrecht einzuraumen. Der Vorstand wird jedoch erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare
auszuschlief3en,

a) um Spitzenbetrage vom Bezugsrecht auszunehmen;

b) wenn die Kapitalerhthung gegen Bareinlagen erfolgt und der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Borsenpreis der bereits borsennotierten Aktien gleicher Aus-
stattung zum Zeitpunkt der endguiltigen Festlegung des Ausgabebetrages durch den Vorstand nicht wesentlich unterschreitet. Die Anzahl der unter Ausschluss des
Bezugsrechts gemal § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegebenen Aktien darf insgesamt 10 % des Grundkapitals nicht tberschreiten, und zwar weder im Zeitpunkt des
Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der Ausiibung dieser Erméchtigung. Auf diese Zahl sind Aktien anzurechnen, die zur Bedienung von Bezugsrechten aus Opti-
ons- oder Wandel schul dver schreibungen ausgegeben werden oder auszugeben sind, sofern die Schul dver schreibungen wahrend der Laufzeit dieser Erméachtigung
in entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben werden; ferner sind auf diese Zahl Aktien anzurechnen,
die wahrend der Laufzeit dieser Erméachtigung aufgrund einer Erméchtigung zur Verwendung eigener Aktien gemaid 88 71 Abs. 1 Nr. 8, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben werden;

c) soweit es zum Verwasserungsschutz erforderlich ist, um Inhabern bzw. Glaubigern von Options- und/oder Wandlungsrechten bzw. pflichten aus Options- oder
Wandel schul dver schreibungen, die von der Gesellschaft und/oder nachgeor dneten Konzer nunter nehmen ausgegeben wurden oder werden, ein Bezugsrecht in dem
Umfang zu gewahren, wie es ihnen nach Ausiibung ihres Wandlungs- oder Optionsrechts bzw. nach Erfillung der Wandlungspflicht zustiinde;

d) wenn dieKapitalerhéhung gegen Sacheinlagen erfolgt zur Gewéahrung von Aktien im Rahmen von Unternehmenszusammenschl tissen oder zum Zweck des Erwerbs
von Unternehmen, Unternehmensteilen, Beteiligungen an Unternehmen oder sonstigen Ver mégensgegenstanden.
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Diese Erméchtigung ist — ohne Berlicksichtigung von Aktien, die unter Bezugsrechtsausschluss zum Ausgleich von Spitzenbetrégen und/oder zum Verwésser ungsschutz
zugunsten von I nhaber n bzw. Glaubigern von Options- oder Wandel schul dver schr el bungen ausgegeben wer den —insoweit beschrénkt, als nach Ausiibung der Erméchtigung
die Summe der unter diesem genehmigten Kapital unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegebenen Aktien 20 % des zum Zeitpunkt des Wirksamwer dens der Erméchtigung
bzw. —falls dieser Wert geringer ist —des zum Zeitpunkt der Ausnutzung der Erméchtigung bestehenden Grundkapitals nicht Uber steigen darf. Auf diese 20 %-Grenze sind
auch solche Aktien anzurechnen, die wahrend der Laufzeit der vor stehenden Erméchtigung unter Bezugsr echtsausschluss aus einem etwaigen ander en genehmigten Kapital
ausgegeben werden, ferner solche Aktien, die infolge einer Ausiibung von Options- bzw. Wandel schul dver schreibungen beigefiigten Options- und/oder Wandlungsrechten
bzw. -pflichten auszugeben sind, soweit die zugehdrigen Options- bzw. Wandel schul dver schreibungen wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des
Bezugsrechts ausgegeben werden; ausgenommen von vorstehender Anrechnung sind Bezugsr echtsausschl isse zum Ausgleich von Spitzenbetrégen und/oder zum Verwés-
serungsschutz zugunsten von Inhabern bzw. Glaubigern von Options- und/oder Wandlungsrechten bzw. -pflichten aus Options- oder Wandel schul dver schreibungen.

Der Vorstand ist ferner erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Kapitalerhéhung, den weiteren Inhalt der Aktienrechte und die Bedin-
gungen der Aktienausgabe festzulegen. Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, die Fassung der Satzung entsprechend der jeweiligen Ausnutzung des genehmigten Kapitals oder
nach Ablauf der Erméchtigungsfrist zu andern.”

Bericht desVorstandszu Punkt 8 der Tagesordnung gemaf § 203 Abs. 2 Satz 2i. V. m. § 186 Abs. 4 Satz 2 AktG Uber den Bezugsr echtsausschlussbeim genehmigten Kapital

Das vorgeschlagene ,, Genehmigte Kapital 2021" soll der Deutsche EuroShop AG Méglichkeiten einer im Interesse der Gesellschaft liegenden flexiblen und zeitnahen Finanzierung
eroffnen. DafUr bendtigt die Gesellschaft die fiir bérsennotierte Gesellschaften tiblichen und notwendigen Instrumente der Kapital beschaffung.

Das von der Hauptversammlung am 28. Juni 2017 unter Tagesordnungspunkt 7 beschlossene und in 8 5 der Satzung niedergel egte ,, Genehmigte Kapital 2017 1auft zum 27. Juni
2022 aus.

Um der Gesellschaft auch in Zukunft entsprechende Flexibilitét zu bieten, soll das bestehende genehmigte Kapital 2017 aufgehoben und durch ein neues , Genehmigtes Kapital
2021" ersetzt werden.

Das,, Genehmigte Kapital 2021 entspricht in der Struktur im Wesentlichen dem bisherigen ,, Genehmigten Kapital 2017*; es bezieht sich auf 20 % des zum Zeitpunkt der Verdffent-
lichung der Einladung bestehenden Grundkapitals der Deutsche EuroShop AG. Aufgrund des seit dem Jahr 2017 von 58.404.996,00 € auf 61.783.594,00 € gestiegenen Grundkapitals
erhoht sich daher auch das vorgeschlagene V olumen des genehmigten Kapitals geringfigig (von bisher 11.680.999 € auf jetzt 12.356.718 €)

Bei der Ausnutzung des genehmigten Kapitals haben die Aktionare grundsétzlich ein Bezugsrecht.

Anstelle einer unmittelbaren Ausgabe der neuen Aktien an die Aktionére kénnen die neuen Aktien auch von einem oder mehreren durch den Vorstand bestimmten Kreditinstituten
mit der Verpflichtung Ubernommen werden, sie den Aktionéren zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht). Durch die Zwischenschaltung von Kreditinstituten bzw. einem
anderen die Voraussetzungen des § 186 Abs. 5 Satz 1 AktG erfullendes Unternehmen wird die Abwicklung der Aktienausgabe lediglich technisch erleichtert.

In bestimmten Fallen kann das Bezugsrecht der Aktionéare jedoch ausgeschlossen werden:

1. Bezugsrechtsausschluss fiir Spitzenbetrage
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Das Bezugsrecht soll durch den Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats fir Spitzenbetrdge ausgeschlossen werden kénnen (vorgeschlagener 8 5 lit. @) der Satzung). Diese
Erméchtigung dient der Verwaltungsvereinfachung. Spitzenbetrdge kénnen sich aus dem jeweiligen Emissionsvolumen und dem Bezugsverhdtnis ergeben. Der Wert des auf eine
Aktie entfallenden Spitzenbetragsist in der Regel gering, wohingegen der Aufwand fur die Emission ohne einen solchen Ausschluss regelméaidig hoch ist.

2. Bezugsrechtsausschluss bei bestimmten Bar kapital erhéhungen

Der Vorstand soll mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht bei Barkapital erhdhungen ausschlief3en kdnnen, wenn die Aktien zu einem Betrag ausgegeben werden, der im
Zeitpunkt der endguiltigen Festlegung des Ausgabebetrages den Bérsenkurs nicht wesentlich unterschreitet (vorgeschlagener § 5 lit. b) der Satzung). Der Vorstand wird versuchen,
einen eventuellen Abschlag auf den Bérsenkurs so niedrig wie dies nach den zum Zeitpunkt der Platzierung vorherrschenden Marktbedingungen moglich ist, zu bemessen.

Die Anzahl der unter Ausschluss des Bezugsrechts gemal3 § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegebenen Aktien darf insgesamt 10 % des Grundkapital s nicht Uiberschreiten, und zwar weder
im Zeitpunkt desWirksamwerdens nochim Zeitpunkt der Austibung dieser Erméchtigung. Auf diese Zahl sind Aktien anzurechnen, die zur Bedienung von Bezugsrechten aus Options-
oder Wandel schuldverschreibungen ausgegeben werden oder auszugeben sind, sofern die Schuldverschreibungen wahrend der Laufzeit dieser Erméchtigung in entsprechender
Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben werden, ferner sind auf diese Zahl Aktien anzurechnen, die wahrend der Laufzeit dieser
Erméchtigung aufgrund einer Erméchtigung zur Verwendung eigener Aktien geméal3 88 71 Abs. 1 Nr. 8, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts veréuf3ert werden.

Durch diese Vorgaben wird im Einklang mit der gesetzlichen Regelung dem I nteresse der Aktiondre am Schutz vor einer V erwasserung i hres Anteil sbesitzes Rechnung getragen. Jeder
Aktiondr hat aufgrund des bérsenkursnahen Ausgabebetrages der neuen Aktien und aufgrund der volumenmaliigen Begrenzung der Kapitalerhthung unter Bezugsrechtsausschluss
grundsétzlich die Moglichkeit, die zur Aufrechterhaltung seiner Anteilsquote erforderlichen Aktien zu annéhernd gleichen Bedingungen Uber die Borse zu erwerben. Gleichzeitig
wird der Gesellschaft die Unternehmensfinanzierung im Wege der Eigenkapitalaufnahme erleichtert. Die Deutsche EuroShop AG wird in die Lage versetzt, einen entstehenden
Eigenkapitalbedarf kurzfristig zu decken. Ein solcher Bedarf kann beispielsweise aufgrund sich kurzfristig bietender Marktchancen entstehen. Insbesondere bei Investitionen in
Einkaufszentren, die unseren Unternehmenswert weiter steigern, miissen hohe Gegenleistungen entrichtet werden. Der Ausschluss des Bezugsrechts ermdglicht dabei nicht nur
ein zeitndheres Agieren, sondern auch eine Platzierung der Aktien zu einem bérsenkursnahen Preis, in der Regel mit einem geringeren Abschlag als bei Bezugsrechtsemissionen.
Zusitzlich kann mit einer derartigen Platzierung die Gewinnung neuer Aktionarsgruppen angestrebt werden. Esist daher sichergestellt, dassin Ubereinstimmung mit der gesetzlichen
Wertung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG die Vermogens- wie auch die Stimmrechtsinteressen bei einer Ausnutzung des genehmigten Kapitals unter Ausschluss des Bezugsrechts
angemessen gewahrt bleiben, wahrend der Gesellschaft im Interesse aller Aktionare weitere Handlungsspielraume ertffnet werden.

3. Bezugsrechtsausschluss bei Verwasser ungsschutz

Ferner soll der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht ausschlief3en kénnen, soweit es erforderlich ist, um den Inhabern von Options- und/oder Wandel schul d-
verschreibungen ein Bezugsrecht auf neue Aktien zu geben, wenn es die Bedingungen der Schuldverschreibungen bestimmen (vorgeschlagener 8 5 lit. ¢) der Satzung). Solche
Schuldverschreibungen haben zur erleichterten Platzierung am Kapitalmarkt einen Verwasserungsschutz, der vorsieht, dass den Inhabern bei nachfolgenden Aktienemissionen ein
Bezugsrecht auf neue Aktien eingerdaumt werden kann, wie es Aktionéren zusteht. Sie werden damit so gestellt, als seien sie bereits Aktionére. Um die Schuldverschreibungen mit
einem solchen Verwasserungsschutz ausstatten zu kénnen, muss das Bezugsrecht der Aktionére auf diese Aktien ausgeschlossen werden. Das dient der leichteren Platzierung der
Schuldverschreibungen und damit den Interessen der Aktionére an einer optimalen Finanzstruktur der Gesellschaft.

4. Bezugsrechtsausschluss bei Sachkapitalerhéhungen

— Seite 20 von 37 —
Fir Deutsche EuroShop AG veréffentlicht am 06. Mai 2021.
Auftragsnummer: 210412045853
Quelle: Bundesanzeiger



Bundesanzeiger

Herausgegeben vom )
Bundesministerium der Justiz
und fur Verbraucherschutz

Das Bezugsrecht soll schliefdich durch den Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats bei Sachkapital erhdhungen ausgeschlossen werden kdnnen (vorgeschlagener § 5 lit. d) der
Satzung). Wir wollen —wie in der Vergangenheit — auch kiinftig Einkaufszentren, Grundstiicke, Unternehmen, Unternehmensteile oder Beteiligungen erwerben kénnen, um unseren
Unternehmenswert weiter zu steigern. Vielfach miissen daf ir hohe Gegenleistungen entrichtet werden, die die Liquiditét unseres Unternehmens belasten, wenn wir siein Geld statt
in Aktien bezahlen. Manchmal bestehen auch Verkéufer darauf, als Gegenleistung Aktien zu erhalten, da das fir sie giinstiger sein kann, oder sie sind mit einer Gegenleistung in
Form von Aktien einverstanden. Die M églichkeit, Aktien als Akquisitionswahrung einzusetzen, gibt der Gesellschaft den notwendigen Spielraum, solche Akquisitionsgel egenheiten
schnell und flexibel auszunutzen und selbst grofkere Engagements gegen Uberlassung von Aktien zu tatigen. Hierfiir muss das Bezugsrecht der Aktionéreim Interesse der Gesellschaft
ausgeschlossen werden kénnen. Da eine solche Akquisition kurzfristig erfolgen muss, kann sie in der Regel nicht von der nur einmal jéhrlich stattfindenden Hauptversammlung
beschlossen werden. Es bedarf eines Genehmigten Kapitals, auf das der Vorstand — mit Zustimmung des Aufsichtsrats — schnell zugreifen kann.

5. 20 %-Grenze fiir Bezugsrechtsausschl lisse

Die Summe der nach dieser Erméchtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegebenen Aktien (wobei Bezugsrechtsausschl isse zwecks eines Spitzenausgleichs und zum Ver-
wasserungsschutz zugunsten Inhabern von Options- und Wandel schul dverschreibungen ausgeklammert sind) darf 20 % des zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens der Erméchtigung
bzw. —falls dieser Wert geringer ist — des zum Zeitpunkt der Ausnutzung der Erméchtigung bestehenden Grundkapitals nicht Ubersteigen. Dabel werden bestimmte Bezugsrechts-
ausschlUisse aufgrund anderer Erméchtigungen angerechnet. Durch diese Vorgaben wird der Gesamtumfang einer bezugsrechtsfreien Ausgabe von Aktien aus genehmigten Kapital
beschréankt und die Aktionére daher zusétzlich gegen eine zu starke Verwésserung ihrer Beteiligungen abgesichert.

Der Vorstandwird in jedem Einzelfall sorgféltig prifen, ob er von der Erméchtigung zur K apitalerhthung unter Ausschluss des Bezugsrechts Gebrauch machen wird. Eine Ausnutzung
dieser Mdglichkeit wird nur dann erfolgen, wenn dies nach Einschétzung des Vorstands und des Aufsichtsrats im Interesse der Gesellschaft und damit ihrer Aktionére liegt.

Der Vorstand wird in der jeweils néchsten Hauptversammlung Uber die Ausnutzung des genehmigten Kapitals unter Ausschluss des Bezugsrechts berichten.

Beschlussfassung tber die Erméachtigung zur Ausgabe von Wandelschuldver schreibungen mit der Mdglichkeit des Bezugsr echtsausschlusses, bedingte Erhéhung des
Kapitals und entsprechende Satzungsénderung (Bedingtes K apital 2021)

Die Gesellschaft verfligt derzeit Uber keine Erméchtigung zur Ausgabe von Wandel schuldverschreibungen. Um es dem Vorstand zu ermdglichen, attraktive Finanzierungsmoglich-
keiten zu nutzen und dem Unternehmen zinsguinstig Fremdkapital zukommen zu lassen, soll der Vorstand von der Hauptversammlung zur Ausgabe von Wandel schul dverschreibun-
gen erméchtigt und ein bedingtes Kapital zur Bedienung der Wandel schuldverschreibungen geschaffen werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, folgenden Beschluss zu fassen:
I. Erméchtigung zur Ausgabe von Wandelschuldver schreibungen
1. Erméchtigung, Erméchtigungszeitraum, Nennbetrag, Aktienzahl, Laufzeit und Verzinsung

Der Vorstand wird erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 17. Juni 2026 einmalig oder mehrmals verzinsliche und auf den Inhaber und/oder auf den Namen lautende
Wandel schuldverschreibungen im Gesamtnennbetrag von bis zu 200 Mio. € mit einer Laufzeit von langstens zehn Jahren gegen Barleistung oder Sacheinlagen zu begeben und den
Inhabern der jeweiligen, unter sich gleichberechtigten Teilschul dverschreibungen Wandlungsrechte auf neue Stiickaktien der Gesellschaft in einer Gesamtzahl von bis zu 10.000.000
Stlick nach néherer Mal3gabe der Bedingungen der Wandel schuldverschreibungen (, Anleihebedingungen*) zu gewahren. Die Laufzeit der Wandlungsrechte darf jeweils zehn Jahre
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nicht Uberschreiten. Die Wandel schuldverschreibungen kénnen auch mit einer variablen Verzinsung ausgestattet werden, wobei die Verzinsung auch wie bel einer Gewinnschuld-
verschreibung vollstdndig oder teilweise von der Hohe der Dividende der Gesellschaft abhéngig sein kann.

2. Wahrung, Ausgabe durch Mehrheitsbeteiligungsgesel|schaften

Die Wandel schuldverschreibungen sind in Euro zu begeben. Sie kénnen auch durch unmittelbare oder mittelbare Mehrheitsbeteiligungsgesellschaften der Deutsche EuroShop AG
(Gesdllschaften, an denen die Deutsche EuroShop AG unmittelbar oder mittelbar mit der Mehrheit der Stimmen und des Kapitals beteiligt ist) begeben werden; in diesem Fall wird
der Vorstand erméchtigt, fur die Deutsche EuroShop AG die Garantie fur die Wandel schul dverschrei bungen zu tibernehmen und den Inhabern sol cher Wandel schul dverschreibungen
Wandlungsrechte auf Aktien der Deutsche EuroShop AG zu gewahren.

3. Wandlungsrecht, Wandlungsverhaltnis

Im Falle der Ausgabe von Wandel schuldverschreibungen erhalten die Inhaber der Teilschuldverschreibungen das Recht, ihre Teilschuldverschreibungen nach néherer Mal3gabe der
Anleihebedingungen in Aktien der Deutsche EuroShop AG zu wandeln. Das Wandlungsverhaltnis ergibt sich aus der Division des Nennbetrages einer Teil schul dverschreibung durch
den Wandlungspreis fur eine Aktie der Deutsche EuroShop AG. Daraus resultierende rechnerische Bruchteile von Aktien werden in Geld ausgeglichen. In den Anleihebedingungen
kann auch vorgesehen werden, dass die Zahl der bei Austibung von Wandlungsrechten oder nach Erfiillung von Wandlungspflichten zu beziehenden Aktien bzw. ein diesbezligliches
Umtauschrecht variabel ist. Der in einen Nennwert umgerechnete Anteil am Grundkapital der bei Wandlung auszugebenden Aktien darf den Nennbetrag der Wandel schuldverschrei-
bung nicht Ubersteigen.

4. Wandlungspflicht

Die Anleihebedingungen kdnnen auch eine dort ndher bestimmte Wandlungspflicht zum Ende der Laufzeit oder zu einem friheren Zeitpunkt (jeweilsauch ,, Endfélligkeit*) begriinden
oder das Recht der Deutsche EuroShop AG vorsehen, bei Endfélligkeit den Inhabern der Teil schuldverschreibungen ganz oder teilweise an Stelle der Zahlung desfélligen Geldbetrages
Aktien der Deutsche EuroShop AG zu gewéhren. Der in einen Nennwert umgerechnete Anteil am Grundkapital der bei Wandlung auszugebenden Aktien darf auch in diesen Féllen
den Nennbetrag der Wandel schuldverschreibung nicht tibersteigen.

5. Gewdhrung neuer oder bestehender Aktien; Geldzahlung

Die Anleihebedingungen kénnen vorsehen, dass die Deutsche EuroShop AG im Fall der Ausiibung von Wandlungsrechten bzw. bei Erfllung der Wandlungspflichten nach ihrer
Wahl entweder neue Aktien aus bedingtem Kapital oder genehmigtem Kapital oder bereits bestehende Aktien der Gesellschaft gewdhrt.

Die Anleihebedingungen kénnen auch das Recht der Deutsche EuroShop AG vorsehen, im Fall der Austibung von Wandlungsrechten bzw. bei Erfullung von Wandlungspflichten
nicht Aktien der Deutsche EuroShop zu gewahren, sondern den Gegenwert der Aktien in Geld zu zahlen. Der Gegenwert entspricht nach néherer Mal3gabe der Anleihebedingungen
dem Durchschnitt der Schlussauktionspreise der Aktie der Deutsche EuroShop AG im Xetra-Handel der Frankfurter Wertpapierbérse oder in einem an die Stelle des X etra-Systems
getretenen Nachfolgesystem wahrend der zehn Bérsentage vor oder nach Erklérung der Wandlung oder, im Falle von Wandlungspflichten, vor oder nach dem Tag der Endfélligkeit.

6. Bestimmung des Wandlungspreises

In den Anleihebedingungen kann vorgesehen werden, dass der Wandlungspreis innerhalb einer vom Vorstand festzulegenden Bandbreite in Abhéangigkeit von der Entwicklung des
Aktienkurses oder als Folge von V erwésserungsschutzbestimmungen wahrend der Laufzeit der Wandel schul dverschreibungen verandert werden kann.
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Der jewells festzusetzende Wandlungspreis fir eine Aktie der Deutsche EuroShop AG wird in Euro festgelegt und muss auch bei einem variablen Wandlungspreis

a) mindestens 80 % des durchschnittlichen Schlusskurses der Aktien der Deutsche EuroShop AG im Xetra-Handel der Frankfurter Wertpapierborse oder in einem entsprechen-
den Nachfolgesystem an den | etzten zehn Borsentagen vor dem Tag der Beschlussfassung durch den V orstand Uber die Ausgabe der Wandel schul dverschreibungen betragen,

oder

b) furden Fall der Einrdumung eines Bezugsrechts an die Aktionére der Deutsche EuroShop AG mindestens 80 % des durchschnittlichen Schlusskurses der Aktien der Deutsche
EuroShop AG im Xetra-Handel der Frankfurter Wertpapierbtrse oder in einem entsprechenden Nachfolgesystem in dem Zeitraum vom Tag des Beginns der Bezugsfrist
bis einschliefdlich des Tages vor der Bekanntmachung der endgiltigen Festlegung der Konditionen gemél3 § 221 Abs. 4 Satz 3i.V.m. § 186 Abs. 2 AktG betragen.

Abweichend hiervon kann der Wandlungspreis in den Féallen einer Wandlungspflicht nach Ziff. 4 dem durchschnittlichen Schlusskurs der Aktien der Deutsche EuroShop AG im
Xetra-Handel der Frankfurter Wertpapierborse oder in einem entsprechenden Nachfol gesystem wahrend der zehn Bérsentage vor oder nach dem Tag der Endfalligkeit entsprechen,
auch wenn dieser Durchschnittskurs unterhalb des oben unter a) und/oder b) genannten Mindestwandlungspreises liegt.

8§ 9 Abs. 1 AktG sowie § 199 Abs. 2 AktG bleiben unberiihrt.
7. Wertwahrende Anpassung des Wandlungspreises bel V erwasserungseffekten

Sofern wahrend der Laufzeit der Teilschuldverschreibungen, die ein Wandlungsrecht gewahren bzw. eine Wandlungspflicht bestimmen, V erwésserungen des wirtschaftlichen Werts
der bestehenden Wandlungsrechte/-pflichten eintreten und dafiir keine Bezugsrechte auf Aktien der Deutsche EuroShop AG als Kompensation eingeraumt werden, kénnen die
Anleihebedingungen bestimmen, dass der Wandlungspreis — unbeschadet § 9 Abs. 1 AktG sowie § 199 Abs. 2 AktG — wertwahrend angepasst wird, soweit die Anpassung hicht
bereits durch Gesetz zwingend geregelt ist. In jedem Fall darf der anteilige Betrag des Grundkapitals, der auf die je Teilschuldverschreibung zu beziehenden Aktien entfallt, den
Nennbetrag der einzelnen Teilschuldverschreibung nicht Ubersteigen.

V erwésserungseffekte kdnnen sich insbesondere durch Kapitalveranderungen (etwa einer Kapital erhbhung bzw. -herabsetzung oder einen Aktiensplit), aber auch im Zusammenhang
mit Dividendenzahlungen (z. B. einer Sonderdividende), der Begebung (weiterer) Wandel- oder Optionsschul dverschreibungen oder sonstiger Optionsrechte sowieim Fall auf3erge-
wohnlicher Ereignisse, die wahrend der Laufzeit der Wandel schuldverschreibungen eintreten (etwa einer Kontrollerlangung durch Dritte), ergeben.

Statt einer Anpassung des Wandlungspreises kann nach ndherer Bestimmung der Anleihebedingungen in diesen Féllen auch die Zahlung eines entsprechenden Betrages in Geld
durch die Deutsche EuroShop AG im Fall der Wandlung oder bei Erfiillung der Wandlungspflichten vorgesehen werden.

8. Bezugsrecht und Bezugsrechtsausschluss

Den Aktionéren steht grundsétzlich ein Bezugsrecht zu. Die Wandel schuldverschreibungen kénnen auch von einem oder mehreren Kreditinstituten oder einem Konsortium von
Kreditinstituten mit der Verpflichtung ibernommen werden, sie den Aktionéren der Deutsche EuroShop AG zum Bezug anzubieten. Werden die Wandel schul dverschreibungen von
einer unmittelbaren oder mittelbaren Mehrheitsbeteiligungsgesellschaft der Deutsche EuroShop AG ausgegeben, hat die Deutsche EuroShop AG die Gewahrung des Bezugsrechts
fur die Aktionére der Deutsche EuroShop AG nach Mal3gabe des vorstehenden Satzes sicherzustellen.

Der Vorstand wird jedoch erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das vorgenannte gesetzliche Bezugsrecht der Aktionare auf die Wandel schul dverschreibungen mit Wand-
lungsrechten auf bis zu 10.000.000 Aktien der Gesellschaft in folgenden Fallen auszuschliefen:
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(a) Bezugsrechtsausschluss gem. § 221 Abs. 4 Satz 2i.V.m. § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG

Das Bezugsrecht kann ausgeschl ossen werden, sofern die Wandel schul dverschreibungen so ausgestattet werden, dassihr Ausgabepreisihren nach anerkannten finanzmathematischen
Methoden ermittelten theoretischen Marktwert nicht wesentlich unterschreitet. Diese Erméchtigung zum Bezugsrechtsausschluss gilt jedoch nur insoweit, als Wandel schul dverschrei-
bungen mit Wandlungsrechten bzw. -pflichten auf Aktien mit einem anteiligen Betrag von insgesamt bis zu 10 % des Grundkapitals der Deutsche EuroShop AG ausgegeben werden
bzw. auszugeben sind. Fir die Berechnung der 10 %-Grenze ist die Hohe des Grundkapitals zum Zeitpunkt der Beschlussfassung der Hauptversammlung Uber diese Erméchtigung
oder — falls dieser Wert geringer ist — zum Zeitpunkt der Ausiibung der vorliegenden Erméchtigung maf3gebend.

Auf das so begrenzte Volumen in Hohe von zehn vom Hundert des Grundkapitals ist die VerdufRerung eigener Aktien anzurechnen, sofern die Aktien nach Wirksamwerden der
vorliegenden Erméchtigung aufgrund einer zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens dieser Erméchtigung geltenden bzw. an deren Stelle tretenden Erméchtigung gem. 8 71 Abs. 1
Satz 1 Nr. 8 Satz 5i.V.m. § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts verauf3ert werden. Weiter sind auf diese Begrenzung digjenigen Aktien anzurechnen, die
nach Wirksamwerden der vorliegenden Erméchtigung unter Ausnutzung einer zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens der vorliegenden Erméchtigung beschlossenen bzw. an deren
Stelle tretenden Erméchtigung zur Ausgabe neuer Aktien aus genehmigtem Kapital gem. 8 203 Abs. 1 Satz 1i.V.m. 8 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts
ausgegeben werden.

Die vorstehende Erméchtigung zur Ausgabe von Wandel schuldverschreibungen mit Wandlungsrechten bzw. -pflichten unter Ausschluss des Bezugsrechts nach § 221 Abs. 4 Satz
2i.V.m. § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ist ferner insoweit beschrénkt, als nach Ausiibung der Wandlungsrechte bzw. -pflichten die auszugebenden Aktien zusammen mit Aktien, die
aufgrund des genehmigten Kapitals 2021 (8 5 der Satzung) unter Ausschluss des Bezugsrechts gegen Sacheinlagen ausgegeben werden, 20 % des zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens
der Erméchtigung bzw. —falls dieser Wert geringer ist — des zum Zeitpunkt der Ausnutzung der Erméchtigung bestehenden Grundkapitals nicht tibersteigen dirfen.

(b) Bezugsrechtsausschluss fir Spitzenbetrage und zur Vermeidung von Verwasserungseffekten

Sofern der Vorstand von der vorgenannten Erméchtigung zum Bezugsrechtsausschluss keinen Gebrauch macht, kann das Bezugsrecht fur Spitzenbetrage, die sich aufgrund des
Bezugsverhaltnisses ergeben, ausgeschlossen werden.

(c) Bezugsrechtsausschluss zur Vermeidung von Verwasserungseffekten

Das Bezugsrecht kann auf3erdem ausgeschlossen werden soweit dies erforderlich ist, um den Inhabern von bereits zuvor ausgegebenen Options- bzw. Wandel schuldverschreibungen
mit Options- oder Wandlungsrechten bzw. Options- oder Wandlungspflichten auf Aktien der Deutsche EuroShop AG ein Bezugsrecht in dem Umfang gewahren zu kénnen, wie es
ihnen nach Auslibung des Wandlungs- oder Optionsrechts bzw. nach Erfullung der Options- oder Wandlungspflicht zustehen wiirde.

9. Erméchtigung zur Festlegung der weiteren Einzelheiten

Der Vorstand wird erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats im vorgenannten Rahmen die Anleihebedingungen sowie die weiteren Einzelheiten der Ausgabe und Ausstattung
der Wandel schuldverschreibungen und der Wandlungsrechte und -pflichten, insbesondere Zinssatz, Ausgabepreis, Laufzeit und Stiickelung sowie Wandlungszeitraum, festzulegen
bzw. im Einvernehmen mit den Organen der die Wandel schul dverschreibungen begebenden Mehrheitsbeteiligungsgesel | schaften der Deutsche EuroShop AG festzulegen.

I1. Schaffung eines neuen Bedingten K apitals 2021
Eswird ein neues Bedingtes Kapital 2021 geschaffen.
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Das Grundkapital der Gesellschaft wird um bis zu 10.000.000,00 € durch Ausgabe von bis zu 10.000.000 auf den Namen lautenden neuen Stiickaktien bedingt erhéht (Bedingtes
Kapital 2021). Die bedingte Kapitalerhthung dient der Gewahrung von Aktien bei Ausiibung von Wandlungsrechten bzw. bei Erfillung von Wandlungspflichten an die Inhaber der
aufgrund der Erméchtigung durch die Hauptversammlung vom 18. Juni 2021 ausgegebenen Wandel schul dverschreibungen.

DieAusgabeder neuen Aktien erfolgt zu dem Wandlungspreis, wie er gemal3 der Erméchtigung unter 1. und den auf der Grundlage dieser Erméchtigung vom V orstand mit Zustimmung
des Aufsichtsrats bestimmten Anleihebedingungen festgelegt wird. Der Wandlungspreisist der Ausgabebetrag der Aktie.

Die bedingte Kapitalerhthung wird nur insoweit durchgefuhrt, wie

(@) dielnhaber von Wandlungsrechten aus Wandel schuldverschreibungen, die von der Deutsche EuroShop AG oder deren unmittelbaren oder mittelbaren Mehrheitsbeteili-
gungsgesellschaften auf Grund des Erméchtigungsbeschlusses der ordentlichen Hauptversammlung vom 18. Juni 2021 bis zum 17. Juni 2026 ausgegeben bzw. garantiert
werden, von ihren Wandlungsrechten Gebrauch machen oder

(b) die ausvon der Deutsche EuroShop AG oder deren unmittelbaren oder mittelbaren Mehrheitsbeteiligungsgesellschaften auf Grund des Erméchti gungsbeschlusses der or-
dentlichen Hauptversammlung vom 18. Juni 2021 bis zum 17. Juni 2026 ausgegebenen oder garantierten Wandel schuldverschreibungen V erpflichteten ihre Wandlungs-
pflicht erfillen

und das Bedingte K apital 2021 nach Mal3gabe der Bedingungen der Wandel schul dverschreibungen bendtigt wird, insbesondere nicht eigene Aktien zur Bedienung eingesetzt werden.

Die auf Grund der Ausiibung der Wandlungsrechte oder der Erfullung der Wandlungspflichten ausgegebenen neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschéftgjahres an, in dem
sie entstehen, am Gewinn teil.

Der Vorstand wird erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapital erhdhung festzusetzen.
I11. Anderung der Satzung
§ 6 der Satzung wird wie folgt neu gefasst:

» Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu 10.000.000,00 € durch Ausgabe von bis zu 10.000.000 auf den Namen lautenden neuen Stlickaktien bedingt erhéht (Bedingtes
Kapital 2021). Die bedingte Kapital erhdhung dient der Gewahrung von Aktien bei Ausiibung von Wandlungsrechten bzw. bei Erfullung von Wandlungspflichten an die Inhaber der
aufgrund der Erméchtigung durch die Hauptver sammlung vom 18. Juni 2021 ausgegebenen Wandel schul dver schreibungen.

Die Ausgabe der neuen Aktien erfolgt zu dem Wandlungspreis, wie er geméld der Erméchtigung der Hauptver sammlung vom 18. Juni 2021 zur Ausgabe von Wandel schul dver schrei-
bungen und den auf der Grundlage dieser Erméachtigung vom Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats bestimmten Anleihebedingungen festgelegt wird. Der Wandlungspreisist
der Ausgabebetrag der Aktie.

Die bedingte Kapital erhdhung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie

(8 dielnhaber von Wandlungsrechten aus Wandel schuldver schreibungen, die von der Deutsche EuroShop AG oder deren unmittelbaren oder mittelbaren Mehrheitsbeteili-
gungsgesellschaften auf Grund des Erméchtigungsbeschlusses der or dentlichen Hauptver sammlung vom 18. Juni 2021 bis zum 17. Juni 2026 ausgegeben bzw. garantiert
werden, von ihren Wandlungsrechten Gebrauch machen oder
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(b) die aus von der Deutsche EuroShop AG oder deren unmittelbaren oder mittelbaren Mehrheitsbeteiligungsgesellschaften auf Grund des Erméachtigungsbeschlusses der
ordentlichen Hauptver sammlung vom 18. Juni 2021 bis zum 17. Juni 2026 ausgegebenen oder garantierten Wandel schul dver schreibungen Ver pflichteten ihre Wandlungs-
pflicht erflllen

und das Bedingte Kapital 2021 nach Maf3gabe der Bedingungen der Wandel schul dver schreibungen benétigt wird, insbesondere nicht eigene Aktien zur Bedienung eingesetzt wer den.

Die auf Grund der Auslibung der Wandlungsrechte oder der Erflllung der Wandlungspflichten ausgegebenen neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres, in dem sie
entstehen, am Gewinn teil.

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapital erhthung festzusetzen.”
V. Erméchtigung des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat wird erméchtigt, die Fassung von § 6 der Satzung entsprechend der jeweiligen I nanspruchnahme des bedingten K apital sund nach Ablauf sdmtlicher Wandlungsfristen
anzupassen sowie alle sonstigen damit in Zusammenhang stehenden Anderungen der Satzung vorzunehmen, die nur die Fassung betreffen. Entsprechendes gilt fiir den Fall der
Nichtausnutzung der Erméchtigung unter 1. nach Ablauf des Erméchtigungszeitraums sowie fur den Fall der Nichtausnutzung des bedingten Kapitals nach Ablauf der Fristen fur die
Austibung von Wandlungsrechten bzw. die Erfillung von Wandlungspflichten.

Bericht des Vorstandes Uber den Bezugsrechtsausschluss bei der Ausgabe von Wandelschuldver schreibungen gemai 8 221 Abs. 4 Satz 2 iVm § 186 Abs. 4 Satz 2 AktG
zu Tagesor dnungspunkt 9:

Die vorgeschlagene Erméchtigung zur Ausgabe von Wandel schul dverschreibungen im Gesamtnennbetrag von bis zu 200 Mio. € sowie die Schaffung des dazugehdrigen bedingten
Kapitalsvon bis zu 10.000.000,00 € soll die unten noch néher erlauterten M églichkeiten der Deutsche Euroshop AG zur Finanzierung ihrer Aktivitéten sichern und erweitern, und soll
dem Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats insbesondere bei Eintritt glinstiger Kapitalmarktbedingungen den Weg zu einer im Interesse der Gesellschaft liegenden flexiblen
und zeitnahen Finanzierung er6ffnen.

Hierbei sind zwei Gestaltungsmdglichkeiten zu unterscheiden: In erster Linie wird der Vorstand erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 17. Juni 2026 einmalig oder
mehrmal s verzinsliche Wandel schul dverschreibungen an die Aktionére der Deutsche EuroShop AG gegen Barleistung oder Sacheinlagen auszugeben und den jeweiligen Teilschul d-
verschreibungen Wandlungsrechte beizufligen, die die Erwerber nach ndherer Mal3gabe der Anleihebedingungen berechtigen, Aktien der Deutsche EuroShop AG in einer Gesamtzahl
von bis zu 10.000.000 Stiick zu beziehen. Um die Abwicklung zu erleichtern, soll allerdings insoweit von der Mdglichkeit Gebrauch gemacht werden, die Wandel schuldverschrei-
bungen an ein Kreditinstitut oder ein Konsortium von Kreditinstituten mit der Verpflichtung auszugeben, den Aktionédren die Wandel schuldverschreibungen entsprechend ihrem
Bezugsrecht anzubieten (mittelbares Bezugsrecht im Sinne von § 221 Abs. 4 Satz 2i.V.m. § 186 Abs. 5 AktG).

In zweiter Liniewird der Vorstand erméchtigt, das gesetzliche Recht der Aktiondre zum Bezug der Wandel schul dverschreibungen auszuschlief3en, jedoch nur in bestimmten Grenzen,
und zwar zum einen nur in sehr begrenztem Umfang fir zwei bestimmte Zwecke und zum anderen in gréfderem Umfang nur unter bestimmten engen V oraussetzungen:

1. Bezugsrechtsausschluss fir Spitzenbetrége
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Das Bezugsrecht soll im Fall der grundsétzlichen Bezugsrechtsgewahrung so weit ausgeschlossen werden kénnen, wie dies nétig ist, um bei der Festlegung des Bezugsverhdtnisses
etwa entstehende Spitzenbetrége ausgleichen zu kénnen. Spitzenbetrége ergeben sich aus dem Betrag des jeweiligen Emissionsvolumens und der Darstellung eines praktikablen
Bezugsverhaltnisses. Ein Ausschluss des Bezugsrechts erleichtert in diesen Féllen die Abwicklung der Kapitalmal3nahme, insbesondere des Bezugsrechts der Aktionére.

2. Bezugsrechtsausschluss zur Vermeidung von V erwasserungseffekten

Des Weiteren soll die Moglichkeit bestehen das Bezugsrecht auszuschlief3en, um den Inhabern von bereits begebenen Options- oder Wandel schul dverschreibungen Bezugsrechte
gewdhren zu kdnnen. Der Bezugsrechtsausschluss zugunsten der |nhaber von bereits begebenen Options- oder Wandel schul dverschreibungen erfolgt mit Riicksicht auf den Verwés-
serungsschutz, der ihnen nach den Anleihebedingungen im Falle einer weiteren Ausgabe von Options- oder Wandel schuldverschreibungen durch die Gesellschaft gegebenenfalls
zusteht. Der Ausschluss des Bezugsrechts bei Ausnutzung der vorliegenden Erméchtigung ist eine Alternative zu einer Anpassung des Options- bzw. Wandlungspreises, die sonst
vorzunehmen wére. Auf diese Weise wird insgesamt ein hoherer Mittel zufluss erméglicht.

3. Bezugsrechtsausschluss gem. § 221 Abs. 4 Satz 2i.V.m. § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG

Weiter wird von der gem. § 221 Abs. 4 Satz 2i.V.m. § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG auch fur die Ausgabe von Wandel schuldverschreibungen bestehenden M dglichkeit Gebrauch gemacht,
das Bezugsrecht auszuschlief3en. Diese Erméchtigung zum Bezugsrechtsausschluss gilt in sinngemai3er Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG insoweit, al's die zur Bedienung
der Wandlungsrechte bzw. bei Pflichtwandlungen ausgegebenen bzw. auszugebenden Aktien insgesamt zehn vom Hundert des Grundkapitals nicht Ubersteigen. Mal3geblich ist
hierbei das Grundkapital zum Zeitpunkt der Beschlussfassung der Hauptversammlung Uber die vorliegende Erméchtigung oder —falls dieser Wert geringer ist — zum Zeitpunkt der
Ausiibung der Erméchtigung.

Auf diese Beschrankung auf zehn vom Hundert des Grundkapitals ist die Ausgabe neuer Aktien gegen Bareinlage anzurechnen, soweit sie nach Wirksamwerden dieser Erméchti-
gung unter Ausnutzung einer zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens dieser Erméchtigung beschlossenen bzw. an deren Stelle tretenden Erméchtigung zur Ausgabe neuer Aktien aus
genehmigtem Kapital gem. § 203 Abs. 1 Satz 1i.V.m. § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts erfolgt. Ebenso ist die Verduf3erung eigener Aktien anzurechnen,
sofern die Aktien nach Wirksamwerden dieser Erméchtigung aufgrund einer zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens dieser Erméchtigung geltenden bzw. an deren Stelle tretenden
Erméchtigung gem. 8 71 Abs. 1 Satz 1 Nr. 8 Satz 5i.V.m. § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts verduf3ert werden.

Durch diese Anrechnung wird sichergestellt, dass keine Wandel schuldverschreibungen unter Bezugsrechtsausschluss nach § 221 Abs. 4 Satz 2 i.V.m. § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
ausgegeben werden, wenn dies dazu fihren wiirde, dass insgesamt fiir mehr as zehn vom Hundert des Grundkapital s das Bezugsrecht der Aktionére in unmittelbarer oder mittelbarer
Anwendung von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ohne besonderen sachlichen Grund ausgeschlossen wird. Diese weitergehende Beschrankung liegt im Interesse der Aktionére, die bel
Kapitalmal3nahmen ihre Beteiligungshdhe moglichst aufrecht erhalten wollen.

Die Erméchtigung ist ferner insoweit beschrénkt, alsim Fall der Ausgabe von Wandel schuldverschreibungen unter Bezugsrechtsausschluss nach § 221 Abs. 4 Satz 2i.V.m. § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG nach Auslibung der Wandlungsrechte bzw. -pflichten die auszugebenden Aktien zusammen mit Aktien, die aufgrund des ,, Genehmigten Kapitals 2021 (8 5
der Satzung) unter Ausschluss des Bezugsrechts gegen Sacheinlagen ausgegeben werden, 20 % des zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens der Erméchtigung bzw. — falls dieser Wert
geringer ist —des zum Zeitpunkt der Ausnutzung der Erméchtigung bestehenden Grundkapital s nicht Ubersteigen dirfen.

Voraussetzung fur einen Bezugsrechtsausschluss in sinngemél3er Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ist, dass der Ausgabepreis der Wandel schuldverschreibungen ihren
theoretischen Marktwert nicht wesentlich unterschreitet. Der Vorstand wird daher den theoretischen Marktwert der Wandel schuldverschreibung nach anerkannten finanzmathema-
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tischen Methoden ermitteln und einen Ausgabepreis fur die Wandel schuldverschreibungen festlegen, der den theoretischen Marktwert nicht wesentlich unterschreitet und dadurch
sicherstellen, dass auch insoweit die Voraussetzungen des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG bei der Ausnutzung des Bedingten Kapitals 2021 beachtet werden.

Der Vorstand wird mit dieser Moglichkeit des Bezugsrechtausschlussesin die Lage versetzt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats kurzfristig und schnell die Kapitalmérktein Anspruch
zu nehmen und durch eine marktnahe Festlegung der Konditionen optimale Bedingungen etwa bei der Festlegung des Zinssatzes und insbesondere des Ausgabepreises der Wandel-
schuldverschreibung zu erzielen und damit die Kapitalbasis der Gesellschaft zu stérken. Die Platzierung unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionéare erdffnet die Moglichkeit,
einen deutlich htheren Mittel zufluss alsim Falle einer Emission mit Bezugsrecht zu realisieren. Mal3geblich hierfir ist, dass die Gesellschaft durch den Ausschluss des Bezugsrechts
die notwendige Flexibilitét erhalt, um kurzfristig glinstige Bérsensituationen wahrzunehmen. Zwar gestattet § 186 Abs. 2 bei Einrdumung eines Bezugsrechts eine Vertffentlichung
des Bezugspreises (und damit Uber § 221 Abs. 4 Satz 2 AktG sinngemald bel Wandel schul dverschreibungen der Konditionen der Wandel schuldverschreibungen) bis zum drittletzten
Tag der Bezugsfrist. Angesichts der Volatilitdt der Kapitalméarkte besteht aber auch dann ein Marktrisiko tUber mehrere Tage, das zu Sicherheitsabschlagen bei der Festlegung der
Anleihebedingungen und so zu nicht marktnahen Konditionen fuhrt. Auch ist bei Bestand eines Bezugsrechts wegen der Ungewissheit von dessen Ausiibung (Bezugsverhalten)
die erfolgreiche Platzierung gefahrdet, jedenfalls aber mit zusétzlichen Aufwendungen verbunden. Schliefdlich kann die Gesellschaft bei Einrdumung eines Bezugsrechts wegen der
Lange der Bezugsfrist nicht kurzfristig auf glinstige bzw. ungiinstige Marktverhaltnisse reagieren, sondern ist méglicherweise insbesondere riicklaufigen Aktienkursen wahrend der
Bezugsfrist ausgesetzt, die zu fir die Gesellschaft unglinstigen Finanzierungskonditionen fihren kénnen.

Dem Schutzbeduirfnisder Aktiondrewird durch die Festlegung des A usgabeprei ses der Wandel schul dverschreibungen nicht wesentlich unter ihrem theoreti schen Marktwert Rechnung
getragen, da so keine unangemessene Verwasserung des wirtschaftlichen Wertesihrer Aktien eintritt:

Ob ein Verwasserungseffekt eintritt, kann ermittelt werden, indem der theoretische Marktpreis der Wandel schul dverschreibungen nach anerkannten, insbesondere finanzmathemati-
schen Methoden errechnet und mit dem Ausgabepreis verglichen wird. Liegt nach pflichtgemai3er Priifung des V orstands dieser Ausgabepreis nur unwesentlich unter dem theoreti-
schen Marktpreis zum Zeitpunkt der Begebung der Wandel schuldverschreibungen, sinkt der Wert eines Bezugsrechts praktisch auf Null. Den Aktionaren entsteht folglich durch den
Ausschluss des Bezugsrechts kein nennenswerter wirtschaftlicher Nachteil. In diesem Fall ist nach Sinn und Zweck der Regelung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ein Bezugsrechts-
ausschluss zuléssig. Der Schutz der Aktionére vor einer unangemessenen Verwasserung ihres Anteilsbesitzes wird somit durch die Festlegung des Ausgabepreises nicht wesentlich
unter dem rechnerischen Marktwert gewahrleistet.

Soweit es der Vorstand in der jeweiligen Situation flr angemessen halt, sachkundigen Rat insbesondere hinsichtlich der Ermittlung des theoretischen Marktwerts der Wandel schuld-
verschreibung einzuholen, kann er sich der Unterstiitzung durch Dritte bedienen. So kann eine die Emission begleitende Konsortialbank in geeigneter Form versichern, dass eine
nennenswerte Verwasserung des Wertes der Aktien nicht zu erwarten ist. Unabhangig von dieser Priifung durch den Vorstand kann eine marktgerechte Festsetzung der Konditio-
nen und damit die Vermeidung einer nennenswerten Wertverwasserung auch durch die Durchfiihrung eines Bookbuilding-V erfahrens gewahrleistet werden. Bei diesem Verfahren
werden die Wandel schuldverschreibungen nicht zu einem festen Ausgabepreis angeboten; insbesondere der Ausgabepreis und der Zinssatz sowie einzelne weitere Bedingungen
der Wandel schuldverschreibungen werden erst auf der Grundlage der von den Investoren abgegebenen Kaufantragen festgelegt. Auf diese Weise wird der Gesamtwert der Wandel-
schuldverschreibung marktnah bestimmt. All dies stellt sicher, dass eine nennenswerte Verwasserung des Wertes der Aktien der Gesellschaft in Folge des Bezugsrechtsausschlusses
nicht eintritt und den Aktionaren somit durch den Bezugsrechtsausschluss kein wirtschaftlicher Nachteil entsteht.

Die vorgeschlagene bedingte Erhéhung des Grundkapital s um bis zu 10.000.000,00 € ist ausschliefdlich dazu bestimmt, die Ausgabe der bei Ausiibung von Wandlungsrechten sowie
Erfullung von Wandlungspflichten erforderlichen Aktien der Deutsche EuroShop AG sicherzustellen, soweit diese bendtigt und nicht etwa eigene Aktien eingesetzt werden.

I. Informationen zur Durchflhrung der virtuellen Hauptver sammlung

— Seite 28 von 37 —
Fir Deutsche EuroShop AG veréffentlicht am 06. Mai 2021.
Auftragsnummer: 210412045853
Quelle: Bundesanzeiger



Bundesanzeiger

Herausgegeben vom )
Bundesministerium der Justiz
und fur Verbraucherschutz

Die Hauptversasmmlung wird mit Zustimmung des Aufsichtsrats der Gesellschaft als virtuelle Hauptversammlung ohne physische Prasenz der Aktionére oder ihrer Bevollméchtigten (mit
Ausnahme der von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter) nach Mal3gabe des Gesetzes tiber Mal3nahmen im Gesellschafts-, Genossenschafts-, Vereins-, Stiftungs- und Wohnungs-
eigentumsrechts zur Bekdmpfung der Auswirkungen der COVID-19-Pandemie (Art. 2 des Gesetzes zur Abmilderung der Folgen der COVID-19-Pandemie im Zivil-, Insolvenz- und Straf-
verfahrensrecht, Bundesgesetzblatt | 2020, S. 569, zuletzt gedndert durch Art. 11 des Gesetzes zur weiteren Verkiirzung des Restschul dbefreiungsverfahrens und zur Anpassung pandemiebe-
dingter Vorschriften im Gesell schafts-, Genossenschafts-, Vereins- und Stiftungsrecht sowieim Miet- und Patentrecht vom 22. Dezember 2020, Bundesgesetzblatt | 2020, S. 3328 nachfolgend
»COVID-19-Gesetz") abgehalten.

Die gesamte Hauptversammlung wird am 18. Juni 2021 ab 10:00 (MESZ) fir die ordnungsgemald angemeldeten Aktionére oder deren Bevollméchtigte live in Bild und Ton unter der
Internetadresse

www.deutsche-euroshop.de/HV

im passwortgeschiitzten I nternetservice tibertragen. Diese Ubertragung ermaglicht keine Teilnahme an der Hauptversammiung im Sinne von § 118 Abs. 1 Satz 2 AktG.

Aktionére, die ihre Aktionérsrechte in der virtuellen Hauptversammlung austiben wollen, missen sich zuvor anmelden (siehe unten unter ,11. Voraussetzungen fir die Ausibung der
Aktionérsrechtein der virtuellen Hauptver sasmmlung”). Eine physische Teilnahme der Aktionéare oder ihrer Bevollméchtigten (mit Ausnahme der von der Gesellschaft benannten Stimm-
rechtsvertreter) an der virtuellen Hauptversammlung ist ausgeschlossen.

Fur die Auslibung ihrer Aktionarsrechte steht den Aktionéren im Internet unter der Internetadresse
www.deutsche-euroshop.de/HV

ein passwortgeschiitzter | nternetservice zur Verfiigung. Hiertiber kénnen sich die Aktionére (und ggf. deren Bevollméchtigte) gemal’ dem daf tir vorgesehenen Verfahren und den nachfolgenden
Bestimmungen unter anderem zur Hauptversammlung anmelden, ihr Stimmrecht per el ektronischer Briefwahl ausiiben, Vollmachten an Dritte sowie V ollmachten und Weisungen an die von
der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter erteilen, Fragen einreichen oder Widerspruch zu Protokoll erkléren.

Fur die Nutzung des passwortgeschiitzten Internetservice ist eine Zugangsberechtigung erforderlich. Einzelheiten hierzu finden sich unten im Abschnitt ,I1. Voraussetzungen fiir die Aus-
Ubung der Aktionarsrechtein der virtuellen Hauptver sasmmlung".

I1. Voraussetzungen fur die Ausiibung der Aktionarsrechtein der virtuellen Hauptver sasmmlung

Fir die Austibung ihrer Aktionérsrecht in der virtuellen Hauptversammlung, insbesondere des Stimmrechts, sind digjenigen Aktionére berechtigt, die biszum 11. Juni 2021, 24.00 Uhr (MESZ),
(, Technical Record Date") im Aktienregister als Aktionare der Gesellschaft eingetragen sind und sich ordnungsgemal bis zum 11. Juni 2021, 24.00 Uhr (MESZ), bei der Gesellschaft
angemeldet haben.

Die Anmeldung kann elektronisch unter Nutzung des passwortgeschiitzten Internetservice oder in Textform erfolgen.
Anmeldung bei der Gesellschaft elektronisch unter Nutzung des passwortgeschiitzten Internetservice

Aktiondre kdnnen sich bel der Gesellschaft elektronisch unter Nutzung des passwortgeschiitzten Internetservice unter der Internetadresse
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www.deutsche-euroshop.de/HV

gemald dem von der Gesellschaft festgelegten Verfahren anmelden.

Fur die Nutzung des passwortgeschitzten Internetservice ist eine Zugangsberechtigung erforderlich. Aktionédren, die spdtestens am 28. Mai 2021, 0.00 Uhr (MESZ), im Aktienregister der
Gesellschaft eingetragen sind, werden die individuellen Zugangsdaten (Zugangskennung und Zugangspasswort) zusammen mit der Einladung zur virtuellen Hauptversammlung zugesandt.

Anmeldung in Textform
Aktiondre konnen sich bel der Gesellschaft in Textform unter der folgenden Anschrift, Telefaxnummer oder E-Mail-Adresse anmelden:

Deutsche EuroShop AG

c/o Better Orange IR & HV AG

Haidelweg 48

81241 Minchen

Deutschland

Telefax: +49 (0)89 - 889 690 633

E-Mail: deutsche-euroshop@better-orange.de

Zur Erleichterung der Anmeldung in Textform wird den Aktionéren, die spétestens am 28. Mai 2021, 0.00 Uhr (MESZ), im Aktienregister der Gesellschaft eingetragen sind, zusammen mit
der Einladung zur virtuellen Hauptversammlung ein Anmeldeformular Ubersandt. Dieses Anmeldeformular steht auch auf der Internetseite der Gesellschaft unter

www.deutsche-euroshop.de/HV

zum Download bereit. Es kann zudem kostenfrei bei der Gesellschaft z. B. per E-Mail unter

deutsche-euroshop@better-orange.de

angefordert werden.

Sofern fur die Anmeldung nicht das von der Gesellschaft versandte Formular verwendet wird, ist durch eindeutige Angaben fir eine zweifelsfreie Identifizierung des sich anmeldenden
Aktiondrs zu sorgen, zum Beispiel durch die Nennung des vollsténdigen Namens bzw. der vollstandigen Firma des Aktionérs, der Anschrift und der Aktiondrsnummer. Die individuellen
Zugangsdaten (Zugangskennung und Zugangspasswort) fir den passwortgeschiitzten I nternetservice werden diesen Aktiondren nach Eingang der Anmeldung bei der Gesellschaft zugesandt.

Bedeutung des Technical Record Date

Mal3geblich fur die Austibung des Stimmrechtsin der virtuellen Hauptversammlung ist der im Aktienregister eingetragene Bestand an Aktien am Tag der Hauptversammlung. Dieser Bestand
wird demjenigen zum Zeitpunkt des Anmeldeschlusses entsprechen, da L éschungen, Neueintragungen und Anderungen im Aktienregister gemaR § 11 Abs. 5 der Satzung in den letzten sechs
Tagen vor der Hauptversammlung sowie am Tag der Hauptversammlung selbst nicht stattfinden. Technisch mal3geblicher Bestandsstichtag (sog. Technical Record Date) ist daher der 11.
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Juni 2021, 24.00 Uhr (MESZ). Erwerber von Aktien, deren Umschreibeantrdge nach dem 11. Juni 2021, 24.00 Uhr (MESZ), bei der Gesellschaft eingehen, kénnen somit Teillnahme- und
Stimmrechte aus diesen Aktien in der virtuellen Hauptversammlung nicht ausiiben. In diesen Féllen verbleiben Teilnahme- und Stimmrechte bis zur Umschreibung bei dem im Aktienregister
eingetragenen Aktionér. Die Aktien werden durch die Anmeldung zur Hauptversammlung jedoch in keiner Weise blockiert, so dass Aktionére auch nach einer Anmeldung frei tUber ihre
Aktien verfligen und diese z.B. verdufRern kénnen.

I11. Verfahren der Stimmrechtsausiibung
Aktionére kdnnen ihr Stimmrecht durch Briefwahl, durch Bevollméchtigte und durch Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft ausiiben.
Stimmr echtsausiibung dur ch Briefwahl

Ordnungsgemald angemeldete Aktionére kénnen ihre Stimmen per Briefwahl im Wege elektronischer Kommunikation abgeben. Auch in diesem Fall ist eine fristgemal’e Anmeldung zur
virtuellen Hauptversammlung entsprechend den obenim Abschnitt , I1. V oraussetzungen fiir die Ausiibung der Aktionarsrechtein der virtuellen Hauptversammlung® genannten Bestimmungen
erforderlich.

Die Stimmabgabe durch el ektronische Briefwahl kann elektronisch unter Nutzung des passwortgeschitzten I nternetservice auf der Internetseite der Gesellschaft unter
www.deutsche-euroshop.de/HV
gemal den dafUr vorgesehenen Verfahren erfolgen. Diese Moglichkeit der Briefwahl steht bis zum Beginn der Abstimmungen in der virtuellen Hauptversammlung am 18. Juni 2021 zur

Verfiigung. Entsprechendes gilt fiir einen Widerruf oder eine Anderung der Stimmabgabe durch Briefwahl.

Sollte zu einem Tagesordnungspunkt eine Einzel abstimmung durchgef iihrt werden, ohne dass diesim Vorfeld der Hauptversammlung mitgeteilt wurde, so gilt die Stimmabgabe im Wege der
Briefwahl zu diesem Tagesordnungspunkt insgesamt auch al's entsprechende Stimmabgabe fiir jeden Punkt der Einzel abstimmung.

Auch bevollmé&chtigte I ntermediére, Aktionédrsvereinigungen und Stimmrechtsberater oder sonstige gemal3 § 135 Abs. 8 AktG gleichgestellte Personen kdnnen sich der el ektronischen Brief-
wahl bedienen.

Stimmr echtsaustibung dur ch Bevollméachtigte

Das Stimmrecht kann in der Hauptversammlung auch durch einen Bevollméchtigten, z. B. durch einen Intermediér, eine Aktionarsvereinigung, einen Stimmrechtsberater, die von der Ge-
sellschaft benannten Stimmrechtsvertreter oder einen sonstigen Dritten nach Wahl ausgelibt werden. Auch in diesem Fall ist eine fristgemal3e Anmeldung zur virtuellen Hauptversammliung
entsprechend den oben im Abschnitt 1. Voraussetzungen fur die Austibung der Aktionarsrechtein der virtuellen Hauptver ssmmlung® genannten Bestimmungen erforderlich.

Bevollméachtigte kénnen das Stimmrecht fiir die von ihnen vertretenen Aktionére im Rahmen ihrer jeweiligen Vollmacht im Wege der Briefwahl oder durch (Unter-)Bevollméchtigung der
wei sungsgebundenen Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft ausiiben. Die Nutzung des passwortgeschiitzten Internetservices durch den Bevol Iméchtigten setzt voraus, dassder Bevollméchtigte
die entsprechenden Zugangsdaten erhélt.

Wenn weder ein Intermedidr noch eine Aktionérsvereinigung noch ein Stimmrechtsherater oder eine diesen nach 8 135 Abs. 8 AktG gleichgestellte Person oder I nstitution bevollméchtigt wird,
kann die Vollmacht nach § 13 Abs. 3 Satz 2 der Satzung schriftlich, per Telefax oder im Wege elektronischer Datenlibertragung erteilt werden. Gleiches gilt fir den Widerruf einer Vollmacht.
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Die Vollmacht kann gegeniiber dem zu Bevollméchtigenden oder gegentiber der Gesellschaft erklért werden. Ein Formular, das zur Vollmachtserteilung verwendet werden kann, wird den
Aktiondren zusammen mit der Einladung zur virtuellen Hauptversammlung Ubersandt. Entsprechende Formulare stehen ferner unter

www.deutsche-euroshop.de/HV

zum Download bereit.
Der Nachweis der Bevollméchtigung kann an die Gesellschaft spétestens bis zum 17. Juni 2021, 24.00 Uhr (MESZ), unter der folgenden Postanschrift, Telefaxnummer oder E-Mail-Adresse

Deutsche EuroShop AG

c/o Better Orange IR & HV AG
Haidelweg 48

81241 Minchen

Deutschland

Telefax: +49 (0)89 - 889 690 633
E-Mail: deutsche-euroshop@better-orange.de
Ubermittelt, gedndert oder widerrufen werden. Entscheidend ist der Zeitpunkt des Zugangs bei der Gesell schaft.

Zudem kann der Nachweis der Bevollméchtigung auch unter Nutzung des passwortgeschiitzten Internetservice unter
www.deutsche-euroshop.de/HV

bis zum Tag der virtuellen Hauptversammlung Ubermittelt, gedndert oder widerrufen werden.

Am Tag der virtuellen Hauptversammlung selber kdnnen Vollmachten ausschlief3lich unter Nutzung des unter
www.deutsche-euroshop.de/HV

zugéanglichen passwortgeschiitzten I nternetservice bis zum Beginn der Abstimmungen abgegeben, geandert oder widerrufen werden.

Vorstehende Ubermittlungswege stehen jeweils bis zu den vorstehend genannten Zeitpunkten auch zur Verfiigung, wenn die Erteilung der Vollmacht durch Erklérung gegeniiber der Gesell-
schaft erfolgen soll; ein gesonderter Nachweis iiber die Erteilung der Bevollméachtigung erlibrigt sich in diesem Fall. Der Widerruf oder die Anderung einer bereits erteilten Vollmacht kann
ebenfalls auf den vorgenannten Ubermittlungswegen jeweils bis zu den vorstehend genannten Zeitpunkten unmittelbar gegentiiber der Gesellschaft erklart werden.

Bel der Bevollméchtigung von Intermediéren, Aktionérsvereinigungen oder Stimmrechtsberater oder einer diesen nach 8 135 Abs. 8 AktG gleichgestellten Person oder Institution gilt § 135
AktG.
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Fur die Bevollméchtigung eines | ntermediérs, einer Aktionérsvereinigung oder einer bzw. eines anderen mit diesen durch § 135 Abs. 8 AktG gleichgestellten Person, I nstitution, Unternehmens
oder Vereinigung besteht ein Textformerfordernisweder nach dem Gesetz noch nach der Satzung. M 6glicherwei se verlangen jedoch in diesen Féllen die zu Bevollméchtigenden eine besondere
Form der Vollmacht, da sie diese geméal3 § 135 Abs. 1 Satz 2 AktG (gegebenenfallsin Verbindung mit § 135 Abs. 8 AktG) nachprifbar festhalten miissen. Die mdglicherwei se zu beachtenden
Besonderheiten bitten wir bei dem jeweils zu Bevollméchtigenden zu erfragen.

Stimmrechtsausiibung durch Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft
Die Deutsche EuroShop AG hietet ihren Aktionéren weiter die Mdglichkeit, sich durch weisungsgebundene Stimmrechtsvertreter in der Hauptversammlung vertreten zu lassen.

Ein Formular, das fir die Vollmachts- und Weisungserteilung an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter verwendet werden kann, wird den Aktiondren zusammen mit der
Einladung zur virtuellen Hauptversammlung Ubersandt. Es steht auch auf der Internetseite der Gesellschaft unter

www.deutsche-euroshop.de/HV

zum Download bereit.

Die Erteilung von Vollmachten und Weisungen an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter kann postalisch, per Telefax oder per E-Mail bis spétestens 17. Juni 2021, 24.00
Uhr (MESZ), an die folgende Anschrift, Telefaxnummer oder E-Mail-Adresse erfolgen:

Deutsche EuroShop AG

c/o Better Orange IR & HV AG
Haidelweg 48

81241 Minchen

Deutschland

Telefax: +49 (0)89 - 889 690 633
E-Mail: deutsche-euroshop@better-orange.de

Zudem konnen Vol lmacht und Wei sungen an die von der Gesell schaft benannten Stimmrechtsvertreter el ektronisch unter Nutzung des passwortgeschiitzten | nternetservice auf der Internetseite
der Gesellschaft unter

www.deutsche-euroshop.de/HV

gemal’ den dafirr vorgesehenen Verfahren erteilt werden. Diese Méglichkeit der Erteilung von Vollmacht und Weisungen an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter steht
bis zum Beginn der Abstimmungen in der virtuellen Hauptversammlung am 18. Juni 2021 zur Verfiigung.

Fir einen Widerruf der Vollmachtserteilung an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter oder die Anderung von Weisungen gelten die vorstehenden Angaben zu den Még-
lichkeiten der Ubermittlung und zu den Fristen entsprechend.
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Bel einer Bevollméchtigung der von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter miissen diesen in jedem Falle Weisungen fir die Ausiibung des Stimmrechts erteilt werden. Die
Stimmrechtsvertreter sind verpflichtet, entsprechend den ihnen erteilten Weisungen abzustimmen. Die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft nehmen keine Vollmachten zur Einlegung von
Widerspriichen gegen Hauptversammlungsbeschl isse, zur Austibung der Frageméglichkeit oder zur Stellung von Antrégen entgegen.

Sollte zu einem Tagesordnungspunkt eine Einzelabstimmung durchgefiihrt werden, ohne dass dies im Vorfeld der virtuellen Hauptversammlung mitgeteilt wurde, so gilt eine Weisung zu
diesem Tagesordnungspunkt insgesamt auch als entsprechende Weisung fiir jeden Punkt der Einzel abstimmung.

V. Bild- und Tonubertragung der Hauptver sasmmlung im Internet

Angemel dete Aktionére sowie ihre Bevollméchtigten kdnnen die gesamte Hauptversammlung am 18. Juni 2021 ab 10.00 Uhr (MESZ) liveim Internet in Bild und Ton im passwortgeschiitzten
Internetservice auf der Internetseite der Gesellschaft unter

www.deutsche-euroshop.de/HV

gemal’ den dafiir vorgesehenen Verfahren verfolgen.

Fur die Freischaltung der Internetiibertragung Uber den passwortgeschiitzten Internetservice ist die fristgemaf3e Anmeldung zur virtuellen Hauptversammlung entsprechend den oben im
Abschnitt , 1. Voraussetzungen fur die Ausiibung der Aktionérsrechtein der virtuellen Hauptver ssmmlung® genannten Bestimmungen erforderlich.

V. Wider spruch gegen einen Beschluss der Hauptver sammlung

Angemeldete Aktionare oder deren Bevollméchtigte, die das Stimmrecht im Wege der Briefwahl oder durch Vollmachtserteilung ausgelibt haben, haben die Méglichkeit, wahrend der Dauer
der virtuellen Hauptversammlung am 18. Juni 2021 bis zu deren Schlief3ung durch den Versasmmlungsleiter Uber den passwortgeschiitzten Internetservice unter der Internetadresse

www.deutsche-euroshop.de/HV
gemai den daflir vorgesehenen Verfahren Widerspruch gegen einen Beschluss der Hauptversammlung zur Niederschrift des Notars gema 8 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 COVID-19-Gesetz i.V.m.
§ 245 Nr. 1 AktG zu erkléren.
V1. Angaben zu den Rechten der Aktionare gem. 88 122 Abs. 2, § 126 Abs. 1, § 127, 8 131 Abs. 1 AktG i.V.m. § 1 COVID-19-Gesetz

Tagesor dnungser ganzungsver langen gem. § 122 Abs. 2 AktG

Gemald § 122 Abs. 2 AktG kdnnen Aktionére, deren Anteile zusammen den 20. Teil des Grundkapitals oder den anteiligen Betrag von 500.000,00 € erreichen, verlangen, dass Gegensténde
auf die Tagesordnung gesetzt und bekannt gemacht werden. Jedem neuen Gegenstand muss eine Begriindung oder eine Beschlussvorlage beiliegen. Die betreffenden Aktionadre haben
nachzuwei sen, dass sie seit mindestens 90 Tagen vor dem Tag des Zugangs des Verlangens Inhaber der Aktien sind und dass sie die Aktien bis zur Entscheidung des Vorstands Uber den
Antrag halten (vgl. § 142 Abs. 2 Satz 2 AktG i.V.m. § 122 Abs. 1 Satz 3, Abs. 2 Satz 1 AktG).

Das Verlangen ist schriftlich an den Vorstand zu richten und muss der Gesellschaft bis spétestens 18. Mai 2021, 24.00 Uhr (MESZ), zugehen. Senden Sie ein entsprechendes Verlangen
bitte an folgende Adresse:
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Deutsche EuroShop AG
Vorstand

Heegbarg 36

22391 Hamburg
Deutschland

Bekanntzumachende Erganzungsverlangen werden — sofern Sie nicht bereits mit der Einberufung mitgeteilt werden — unverztiglich nach Zugang im Bundesanzeiger bekannt gemacht. Zudem
sind sie Bestandteil der Mitteilungen nach § 125 AktG. Sie werden aufferdem auf der Internetseite der Gesellschaft unter

www.deutsche-euroshop.de/HV

bekannt gemacht.
Gegenantrége und Wahlvor schldge gem. 88 126 Abs. 1, 127 AktG i.V.m. 8 1 Abs. 2 Satz 2 COVID-19-Gesetz

Aktionére kénnen Gegenantrage und abwei chende Wahlvorschldge gegen einen Vorschlag von Vorstand und/oder Aufsichtsrat zu elnem bestimmten Tagesordnungspunkt tibersenden. Solche
Antrage sind unter Angabe des Namens des Aktionérs und einer etwaigen Begriindung an folgende Adresse zu richten:

Deutsche EuroShop AG

Patrick Kiss

Heegbarg 36

22391 Hamburg

Deutschland

Telefax: +49 (0) 40- 41357929
E-Mail: ir@deutsche-euroshop.de

Gegenantrége von Aktionaren, die mindestens 14 Tage vor dem Tag der Hauptversammlung, also bis spétestens 3. Juni 2021, 24.00 Uhr (MESZ), unter der angegebenen Adresse eingehen,
werden einschliefdlich einer etwaigen Stellungnahme der Verwaltung allen Aktiondren im Internet unter

www.deutsche-euroshop.de/HV

unverziiglich zuganglich gemacht, sofern die Voraussetzungen fur eine Pflicht zur Verdffentlichung gemal 8§ 126 AktG erfillt sind. Anderweitig adressierte Gegenantrége von Aktionéren
mussen unberlicksichtigt bleiben. Fir den Vorschlag eines Aktionérs zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern (sofern diese Gegenstand der Tagesordnung sind) oder von Abschlussprifern
gelten die vorstehenden Ausfiihrungen zu § 126 Abs. 1 AktG (einschliefdlich der angegebenen Adresse) gemald § 127 AktG.

Antrége oder Wahlvorschldge von Aktionéren, die nach 88 126, 127 AktG i.V.m. § 1 Abs. 2 Satz 2 COVID-19-Gesetz zuganglich zu machen sind, gelten alsin der Hauptversammlung gestellt,
wenn der den Antrag stellende oder den Wahlvorschlag unterbreitende Aktiondr ordnungsgeman legitimiert und zur Hauptversammlung angemel det ist.
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Fragerecht gemald 8§ 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 COVID-19-Gesetz
Ordnungsgemal? angemel dete Aktionére haben das Recht, im Wege der el ektronischen Kommunikation Fragen zu stellen (§ 1 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 COVID-19 Gesetz).
Die Fragen der Aktionére sind bis spétestens 16. Juni 2021, 24.00 Uhr (MESZ), unter Nutzung des passwortgeschiitzten Internetservice auf der Internetseite der Gesellschaft unter

www.deutsche-euroshop.de/HV

gemal3 dem daf ir vorgesehenen Verfahren einzureichen. Spéter oder auf anderem Weg eingereichte Fragen bleiben unberlicksichtigt.

Der Vorstand entscheidet abweichend von § 131 AktG nach pflichtgeméal3em, freiem Ermessen, wie er die Fragen beantwortet. Der Vorstand kann dabei Antworten zusammenfassen. Es
werden ausschliefdlich Fragen in deutscher Sprache beriicksichtigt. Der Vorstand behélt sich zudem vor, Fragen vorab auf der Internetseite der Gesellschaft zu beantworten.

Waéhrend der virtuellen Hauptversammlung sind sowohl das Auskunftsrecht geméal? § 131 AktG als auch das Rede- und Fragerecht nach Beschluss des Vorstands mit Zustimmung des
Aufsichtsrats nicht vorgesehen. Die Gesellschaft weist darauf hin, dass das Investor-Rel ations-Team auf3erhalb der Hauptversammlung fir die Beantwortung von Fragen zur Verfligung steht.

Im Hinblick auf die Ausiibung des Fragerechts sind die vorgenannten Ausfihrungen gleichermal3en auf Bevollméachtigte der Aktiondre mit Ausnahme der von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter anwendbar.

Weiter gehende Erl&auterungen zu den Rechten der Aktionéren
Weitergehende Erlauterungen zu den Rechten der Aktiondre geméfd 88 122 Abs. 2, 126 Abs. 1, 127 und 131 Abs. 1 AktGi.V.m. 8 1 COVID-19-Gesetz sind im Internet unter

www.deutsche-euroshop.de/HV

einzusehen.
VI1I. Verdffentlichungen auf der Internetseite der Gesellschaft

Informationen gem&R § 124a AktG werden den Aktiondren im Internet unter
www.deutsche-euroshop.de/HV

zuganglich gemacht. Dort werden nach dem Ende der virtuellen Hauptversammlung auch die Abstimmungsergebnisse verdffentlicht.
VIII. Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechteim Zeitpunkt der Einberufung der Hauptver sasmmlung

Das Grundkapital der Gesellschaft ist im Zeitpunkt der Einberufung dieser Hauptversammlung eingeteilt in 61.783.594 nennwertlose Stlickaktien mit insgesamt 61.783.594 Stimmrechten.
Die Gesdllschaft hdlt zum Zeitpunkt der Einberufung dieser Hauptversammlung keine eigenen Aktien.

I X. Hinweise zum Datenschutz
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Unsere Datenschutzhinweise zur Verarbeitung personenbezogener Daten unserer Aktionére stehen auf der Internetseite der Gesellschaft unter
www.deutsche-euroshop.de/HV

zur Einsicht und zum Download zur Verfligung.

Hamburg, im Mai 2021

Deutsche EuroShop AG
Der Vorstand
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